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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

@ ESPE

Desde 1922

PROPOSITO

* La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, tiene la responsabilidad de ofrecer
una educacidon de calidad y beneficios a sus estudiantes, graduados, a las
organizaciones y en general, a la sociedad. El seguimiento a sus graduados, se
convierte en fuente importante para la retroalimentacion curricular, verificacién de
la calidad de la formaciéon que imparte y la pertinencia de la misma con las

exigencias del mercado laboral para el desempefiio exitoso del futuro profesional.

* Para el procesamiento de los indicadores 2019 que se muestran a continuacién, se
tomdé de base, la informacién del sistema Alumni, proporcionada por los
graduados de los anos: 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, es decir se hizo una cohorte
de los ultimos 5 afios, de los graduados de las carreras y programas vigentes y no

vigentes habilitadas para titulacién.

* Los indicadores nos permiten medir informacién del graduado relacionada a:

Informacidn personal
Informacion Académica
Informacion Laboral

Demanda por otro tipo de formacién

LA T

Nivel de Satisfaccion graduado /empleador

* La informacidn recabada permitira a la Universidad conocer la situacién actual del
Graduado, para retroalimentarse hacia la mejora continua y encaminar acciones en
beneficio de sus graduados, brindandoles apoyo para mejorar sus condiciones
laborales y ofrecerles formacidon continua para atender sus requerimientos
profesionales; asi como, realizar planes para mejorar y/o complementar el disefio

curricular de la carreras para garantizar su pertinencia, entre otras acciones.

Graduados ESPE




METODOLOGIA Y DETALLE DE INDICADORES

. El procesamiento de la informacidn para el informe de indicadores 2019, se realizé
obteniendo reportes del sistema Alumni de: 48 carreras (ingenierias, licenciaturas y
tecnologias) de las modalidades presencial y distancia; asi también de 31 programas

del centro de posgrados.

. Se consolidd informacion del estudio de empleadores 2018-2019 para la obtencién del

indicador de satisfaccidon de los empleadores.
. Se consultd de los medios electronicos el Ranking Web y QS ranking.

. El andlisis se hizo por matriz y sedes obteniendo como resultado los siguientes

indicadores:

1.  Numero de graduados registrados en Banner.

2 Numero de graduados registrados en el Sistema Alumni

3. Datos informativos: Género, tipo de estudiante.

4 Graduados que Sl trabajan y NO trabajan.

5 Condicion laboral de graduado que SI trabaja: (empleados en: empresa
publica, empresa privada, empresario/negocio propio)

6. Ambito de la empresa en la que trabaja el graduado (empresas
multinacionales)

7.  Graduados que se encuentran trabajando en su 4rea de formacion.

8.  Graduados que ocupan cargos gerenciales

9. Ingreso mensual percibido de los graduados

10. Condicion laboral del graduado que NO trabaja:(desempleado buscando

empleo, pasante, estudiante, ama de casa, jubilado, otro)

11. Graduados con formacion de cuarto nivel.

12. Graduados que desean otro tipo de formacion
13. Satisfaccion del Graduado

14. Satisfaccién del Empleador

15. Ranking Universitario

Graduados ESPE

-4-



Historico de Indicadores Institucionales

Todos los graduados registrados en el
Sistema Alumni 2016 — 2019
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Historico numérico de graduados registrados en el Sistema

Alumni 2016 - 2019

1922- 2019 ‘ 25.000 T1otal de graduados

registrados a Dic
2019.

TOTAL DE GRADUADOS REGISTRADOS EN EL SISTEMA

ALUMNI

(Carreras cerradas, vigentes y no vigentes abiertas para
titulacion al 2019)
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UI\IIVEHSIDI\D DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Desde 1922

Anadlisis Estadistico QS 2016 - 2018

Carreras vigentes y no vigentes abiertas para titulacion

ANO 2016 ANO 2017 ANO 2018
INDICADORES
No. % No. % No. % 2016 - 2017 2017 - 2018
Total de graduadosregistrados 15247 | 100% | 19381 | 100% 19.986 100% 2711% | 3,12%
sistema Alumni
Total graduados actuali |
onal gracuacs acualizaron |2 8.954 59% 13.834 71% 17.228 86% 54,50% | 24,53%
informacion
Emplead ti let
e 7.042 79% 10.633 77% 12.814 74% 50,99% | 20,51%
iempo parcial
Desempleado buscando empleo 1.611 18% 2.907 0 4,145 24% 80,45% 42,59%
En estudio adicional FT 176 2% 164 1% 146 1% -6,82% -10,98%
No disponibles para trabajar (ej. o o o 5 ) o
Estudiando, ama de casa, jubilado) 25 L =0 e = = 4,00% 5,38%
Tasa de empleo 81% 79% 76% -2,85% -2,97%
INDICADORES 2016 - 2018
25000
19.986
20000 19.381
17.228
15.247
15000 13.834
12.814
10.633
10000 8.954
7.042
5000 4145
2907
1.611
. 176 164 146 125 130 123
0 — —
Total de Total graduados Empleados a tiempo  Desempleado buscando En estudio adicional FT  No disponibles para
graduadosregistrados actualizaron la completo o tiempo empleo trabajar (ej. Estudiando,
sistema Alumni informacién parcial ama de casa, jubilado)
2016 m2017 = 2018




LINEA BASE 2018

2018

NUMERO %
INDICADOR ’
GRADUADOS INDICADOR
Numero de graduados que se encuentran registrados en el
. 25.084 100%
anner.
Numero de graduados registrados en el Sistema Alumni
graciiacos regisTrados 23.352 93%
(carreras cerradas, vigentes y no vigentes)
Numero de graduados registrados en el Sistema Alumni ( %
carreras vigentes y no vigentes habilitadas para titulacion) 19.986 80%
Numero de graduados que han actualizado lainformacién en el
: gradiadosd 16.895 85%
sistema Alumni
GRADUADOS QUE SI TRABAJAN 12.814 76%
Empleado en empresa
. 3.600 28%
privada
Empleado en empresa
Condicién del Graduado que pa:lica P 8.670 68%
Sl trabaja Empresario/negocio
. 543 4%
propio
Otro (especifique) 1 0,03%
Graduados que se encuentran trabajando en su drea de
‘. 11.316 88%
formacion
Graduados que ocupan cargos gerenciales 3.595 28%
Graduados que trabajan en empresas multinacionales 757 6%
Menor 1000 7.561 59%
Entre 1000-2000 3.691 29%
Ingreso mensual perabldo.de los Entre 2000-3000 1141 9%
graduados que Sl trabajan:
Entre 3000 -5000 354 3%
Mayor a 5000 54 0,42%
GRADUADOS QUE NO TRABAJAN 4.414 26%
Desempleado buscando
4.145 94%
empleo
- Pasante 17 0,39%
Condicion laboral del
i 0,
graduado que Estudiante 146 3,3%
NO trabaja Amade Casa 20 0,5%
Jubilado 11 0,25%
Otro (especifique) 75 1,7%
Graduados con formacién de cuarto nivel 1.259 7,5%

Ranking de la Universidad (QS): 4ta. A Nivel Nacional /250 A Nivel de
Latinoamérica, a enero 2019
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Indicadores Institucionales

INFORMACION LABORAL - TODOS LOS REGISTROS

SISTEMA ALUMNI AL 2019

Carreras y programas cerrados, vigentes y no vigentes abiertas
para titulacion.

k24
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INFORMACION LABORAL TODOS LOS REGISTROS SISTEMA ALUMNI *

Graduados Ao 2019
Graduados REGISTRADOS Sistema
. 25.000
Alumni
Graduados que Actualizaron la
. . 21.069
informacion (encuesta)
CONDICION LABORAL ANO 2019 L TOTAL
Empleado en empresa privada 4.423
Empl 1bli .644
S| TRABAJA mp eadc? en emp.resa pup ica 9.6 14.736
Empresario/negocio propio 668
Otro 1
Desempleado buscando empleo 6.058
Pasante 10
Estudiante 156
NO TRABAJA 6.333
Ama de Casa 23
Jubilado 7
Otro (especifique) 79
TOTAL 21.069

CONDICION DEL GRADUADO QUE S TRABAJA CONDICION DEL GRADUADO QUE NO TRABAJA

9644
7000

6058

P
6000 |

5000

4000

3000

2000

/
— 1000 10 156 23 7

Desempleado Pasante Estudiante Ama de Casa Jubilado Otro
buscando (especifique)
empleo

(*) Representan todos los registros del sistema Alumni de graduados de todas las carreras (cerradas, vigentes y
no vigentes habilitadas para titulacion) y modalidades, asi como programas de posgrado, 25.000 registros a
diciembre 2019.

Graduados ESPE
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Indicadores Institucionales

INDICADORES INSTITUCIONALES
COHORTE ULTIMOS 5 ANOS, GRADUADOS DESDE EL

2015 AL 2019
Carreras vigentes y no vigentes abiertas para titulacion.

k24
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Género

a No. GRADUADOS
GENERO 2015 al 2019 PORCENTAIJE
HOMBRES 6.878 70%
MUJERES 2.963 30%
TOTAL 9.841 100%

6.878

8.000

6.000

4.000

2.000

No. GRADUADOS 2015 al 2019

® HOMBRES
= MUJERES

Tipo de Estudiante

4.900

4.850

4.800

No. GRADUADOS 2015 al 2019

TIPO DE No. GRADUADOS S SREETT:
ESTUDIANTE 2015 al 2019
CIVIL 4.973 51%
MILITAR 4.868 49%
TOTAL 9.841 100%
5.000
4.950 m CIVIL
 MILITAR

74

Graduados EsPE.
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Desde 1922
¥ o,
INDICADOR MELAIEGED i z
GRADUADOS INDICADOR ?_J..
Numero de graduados BANNER 15.201 100 =,
Numero de graduados 2015 al 2019, registrados en el Sistema N
Alumni ( carreras vigentes y no vigentes habilitadas para 9.841 65% -
titulacién) 8
c
GRADUADOS QUE SI TRABAJAN 6.053 62% 3
Empleado en empresa %)
. 2.174 36% -
privada
Empleado en empresa Q.
Condicién del Graduado que . p. P 3.576 59% o)
S publica
trabaja E ; - —0
mpr.esarlo/negocm 302 5% =
propio o
Otro (especifique) 1 0,02% F).
Graduad tran trabajand aread
ra ua' ’os que se encuentran trabajando en su areade 5953 87% Q)
formacién o
@)
Graduados que ocupan cargos gerenciales 1.919 32% a
7))
Graduados que trabajan en empresas multinacionales 467 8% m
q
Menor 1000 3.400 56,17% 8_
c
Ingreso mensual percibido de los |Entre 1000-2000 1.800 29,74% <))
graduados que Sl trabajan: Entre 2000-3000 609 10,06% Q.
Entre 3000 -5000 221 3,65% 8
Mayor a 5000 23 0,38% N
GRADUADOS QUE NO TRABAJAN 3.788 38% 8
D leado b d
e:f:;’: eadobliscando 3.611 95,33% L
Q
Pasante 9 0,24% —
Condicién laboral del N
i 0,
graduado que el TG 104 2,75% o
NO trabaja Amade Casa 14 0,37% =
Jubilado 4 0,11% W
Otro (especifique) 46 1,21%
Graduados con formacion de cuarto nivel 315 3%
Graduados que desean otro tipo de formacién 7.856 80%

9
Ranking de la Universidad (QS y WEB): 6ta. A Nivel Nacional /149 A Nivel v/

Gradusdon £3

de América Latina, a enero 2020.
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Ndmero de

Numero de graduados

Idioma Inglés

(%)
- graduadosquese | . 4 o1 2015 al 2019
o CARRERA /INDICADORES encuentran registrados en el
S registrados en el 42 .
e T Sistema Alumni
(&)
INSTITUCIONAL 15.201 9.841 65%
Ingenieria de Sistemas e Informatica 361 278 77%
Ingenieria Mecdnica 338 210 62%
Ingenieria Mecatrdnica 406 280 69%
Ingenieria Civil 237 169 71%
I ieria G 5 fi del Medi
ngehlerla eogréfica y del Medio 207 141 68%
Ambiente
Ingenieria en Biotecnologia 327 227 69%
IASA | 321 223 69%
Ingenieria Comercial 453 322 71%
. Ingenieria en Mercadotecnia 352 225 64%
<
'E Ingenieria en Finanzas y Auditoria 684 512 75%
= — - -
| C Ext
ngem.erlz? len omeru'o xterior y 433 397 76%
Negociacién Internacional
L'nc)gtzrlwiet::a en Administracion Turistica y 259 211 81%
Li iat Ciencias dela Ed ién,
|cenc_|,a ura en lllenuas ? a ucac.lon 260 154 59%
Mencidén Educacidn Infantil -Presencial
Lilcgnciatura en ciencias dfalla Actividad 208 162 28%
Fisica, Deportes y Recreacion
I — Eloctron
ngenieria .en 'ec rénica en 236 208 3%
Telecomunicaciones
| ieri Electrdnica,
ngemerl.a en. ; ectrénica 292 201 69%
Automatizacion y Control
Centro de Posgrados 1522 740 49%
Ingenieria Comercial 180 128 71%
Ingenieria en Mercadotecnia 39 28 72%
8 Ingenieria en Finanzas y Auditoria 94 54 57%
s —— — —
i Llcen(?llatura en (.Zl,enuas dfe la Educacion, 151 33 589%
o Mencién Educacion Infantil
w A A T . ez
L t Ad t
|cenc1.a ura en Administracién 156 9 60%
Educativa
T it Linguisti licada al
icenciatura en Linguistica aplicada a )81 a4 16%

ESPE

UNIVERSIDAD DF LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACIGN FARA LA EXOELENEIA

Desde 1922
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UNWEHSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

HESPE

Numero de .
(7, graduados que se Numero de graduados
= CARRERA /INDICADORES Enet et [ S i s
E registradosen el registradosen el
- e S— Sistema Alumni
(&)
INSTITUCIONAL 15.201 9.841 65%
2
© o 3
2 E = Inger_miera Agropecuaria Extensién Santo 128 83 65% —
i < = [Domingo =
£ 99
[} (] Q.
— -_ e
E Licenciatura en Ciencias Militares 775 602 78% 8
u Q.
<lt Licenciatura en Ciencias Navales 213 195 92% (@)
q
g <Zt Licenciatura en Logistica Naval 47 36 77% ()
Ll
v =2 Licenciatura en Ciencias Aeronauticas “v
g 2 9
Z £ [Militares K2 2 2T ©
g Licenciatura en Administracion 162 134 83% 2
Aeronautica Militar o
wl
2 Tecnologia en Ciencias Militares 3475 2110 61% Q
o =
(Y9
i IWIAS 235 137 58% ()
q
Ingenieria en Electronica e 199 147 74% Q)
Instrumentacion —
Ingenieria en Electromecénica 161 115 71% f?
< Ingenieria en Software 41 37 90% 02.
g Ingenieria Automotriz 323 205 63% ﬂ
§ Ingenieria en Petroquimica 46 35 76% 3
E Ingenieria en Mecatrénica 274 213 78% o
Ingenieria Comercial 39 27 69% g
Ingenieria en Finanzas y Auditoria 431 315 73% g
Ingenieria en Administracién Turistica
Hogtel era ! 1 119 2% rWD
Tecnologia en computacién 29 27 93% ;
Tecnologia en Telemética 47 10 21% E
Tecnologia en Logistica y Transporte 75 18 24% 3
Tecnologia en Mecanica Automotriz 33 31 94% =
Tecnologia en Electromécanica 20 13 65% -
-
=)
Tecnologia en ciencias y seguridad
081 ysee 9% 5 5%
Mencion area y terrestre
T Lol . it
ecno. ,ogla mecamca aeronadtica 116 38 33%
mencién aviones
T Lol - i
ecno' Iogla mecdanica aeronadtica 130 32 25%
mencidén motores

* La diferencia numérica en mas que existe entre graduados registrados en el sistema Alumni vs.
graduados registrados en el sistema Banner, esta en proceso de verificacion.




(5]
RADUAD E
E CARRERA /INDICADORES G sl TLRJAB:J?A(IIVU
<t
(@)
INSTITUCIONAL 6.053 62%
Ingenieria de Sistemas e Informatica 205 74%
Ingenieria Mecdanica 88 42%
Ingenieria Mecatrdnica 87 31%
Ingenieria Civil 60 36%
Ingenieria Geografica y del Medio
ser 8 Y 42 30%
Ambiente
Ingenieria en Biotecnologia 44 19%
IASA | 81 36%
Ingenieria Comercial 188 58%
~N Ingenieria en Mercadotecnia 120 53%
o
'E Ingenieria en Finanzas y Auditoria 342 67%
= — , ,
Ingenieria en Comercio Exterior
genterta | ) y 192 59%
Negociacidn Internacional
Ingenieria en Administracién Turistica
& v 42 20%
Hotelera
Licenciatura en Ciencias de la Educacién
2 0,
Mencién Educacién Infantil -Presencial 25 A%
Licenciatura en ciencias de la Actividad
L. . 120 74%
Fisica, Deportes y Recreacion
Ingenieria en Electréonica en
8 o= 104 50%
Telecomunicaciones
Ingenieria en Electrdnica,
i 49
Automatizacién y Control e T
Centro de Posgrados 699 94%
Ingenieria Comercial 113 88%
Ingenieria en Mercadotecnia 25 89%
8 Ingenieria en Finanzas y Auditoria 39 72%
s T . —— —
icenciatura en Ciencias de la Educacion,
hl .. .. . 45 51%
5 Mencién Educacién Infantil
Ll o . o . . s
Licenciatura en Administracién
. 77 82%
Educativa
Licenciatura en Linglistica aplicada al
: , g P 35 80%
Idioma Inglés
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)
> GRADUADOS QUE
% CARRERA /INDICADORES SITRABAJAN
<t
(&)
INSTITUCIONAL 6.053 62%
= o
2 e 2| iera Ag ia Extensién Sant
) ngeniera Agropecuaria Extensién Santo
Z =z = | "&°" P 36 43%
ii < = |Domingo
£ vQ
fr (]
=
‘% Licenciatura en Ciencias Militares 594 99%
(YN}
<It Licenciatura en Ciencias Navales 97 50%
E <Zt Licenciatura en Logistica Naval 19 53%
L
v 2 Licenciatura en Ciencias Aerondauticas
< A . 114 90%
Z W Militares
- a g o= oz
Licenciatura en Administracién
& AN 111 83%
Aeronautica Militar
(VN ]
2 Tecnologia en Ciencias Militares 1702 81%
=
B IWIAS 106 77%
Ingenieria en Electrénica e
g = 35 24%
Instrumentacién
Ingenieria en Electromecdanica 38 33%
< Ingenieria en Software 15 41%
g Ingenieria Automotriz 48 23%
g Ingenieria en Petroquimica 3 9%
E Ingenieria en Mecatrdnica 49 23%
Ingenieria Comercial 17 63%
Ingenieria en Finanzas y Auditoria 109 35%
Ingenieria en Administracién Turistica
= y 15 13%
Hotelera
Tecnologia en computacién 16 59%
Tecnologia en Telematica 10 100%
Tecnologia en Logistica y Transporte 2 11%
Tecnologia en Mecdnica Automotriz 19 61%
Tecnologia en Electromécanica 4 31%
(:9 Tecnologia en Electrénica 4 100%
Tecnologia en ciencias y seguridad
e U 2 40%
Mencién area y terrestre
Tecnologia mecdnica aeronadtica
oslat 12 32%
mencidén aviones
Tecnologia mecanica aeronadtica
o8 5 16%
mencidn motores
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Condicion del Graduado que SI TRABAJA

n
2 CARRERA /INDICADORES
E Empleadoen Empleado en Empresario/ oOTRO
< empresaprivada | empresapublica | negocio propio
O]
INSTITUCIONAL 2174 | 36% |3.576| 59% | 302 | 5% 1 |0,02%
Ingenierfa de Sistemas e Informatica 128 | 62% | 53 | 26% | 24 | 12% | O 0%
Ingenieria Mecanica 56 | 64% 19 | 2% [ 13 | 15% | O 0%
Ingenieria Mecatrdnica 62 71% 12 | 14% 13 | 15% 0 0%
Ingenieria Civil 31 | 52% 24 | 40% 5 8% 0 0%
L\nmgf)?;i:] Geografica y del Medio 20 18% 2 | 5% 0 0% 0 0%
Ingenieria en Biotecnologia 31 70% 10 | 23% 3 7% 0 0%
IASA| 40 49% 19 23% 22 | 27% 0 0%
Ingenieria Comercial 132 | 70% 37 | 20% 19 [ 10% 0 0%
N Ingenieria en Mercadotecnia 89 | 74% 18 | 15% | 13 | 11% | O 0%
4
E Ingenierfa en Finanzas y Auditoria 288 | 84% | 45 | 13% 9 3% 0 0%
2 — - ,
Ingenl'erlé (en ComerC|.o Exteriory 154 | 80% 20 10% 18 9% 0 0%
Negociacion Internacional
:_?ii?ﬁ:a en Administracion Turistica y 3 81% 3 2% 5 12% 0 0%
L|cenc.|,atura en ('leenuas d.e la Educagon, " 80% 9 16% ) 1% 0 0%
Mencion Educacion Infantil -Presencial
L|Ic?nC|atura en ciencias dlerla Actividad 59 19% 53 4% g 7% 0 0%
Fisica, Deportes y Recreacion
Ingenieria .en El.ectromca en 63 65% 29 28% 7 2% 0 0%
Telecomunicaciones
TSI Tl T, 26 | 68% | 15 | 2% | 7 [10%| 0o | 0%
Automatizacion y Control
Centro de Posgrados 199 | 28% | 478 | 68% 22 3% 0 0%
Ingenieria Comercial 46 | 41% | 50 | 4% | 17 | 15% | O 0%
Ingenieria en Mercadotecnia 14 | 56% 7 28% 4 16% | 0 0%
B Ingenieria en Finanzas y Auditoria 29 74% 6 15% 4 10% 0 0%
s — — =
E L|cenc.|,atura en C.llenuas dfa la Educacion, 2% 53% 17 38% A 9% 0 0%
7= Mencidn Educacidn Infantil
w . . . .
t:j::tlfvt:ra en Administracion 20 26% 53 69% 4 5% 0 0%
:.;(ej::;a;ugrlaésen Lingliistica aplicada al 17 49% 17 49% 1 3% 0 0%
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UNIVEPSID#D DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Desde 1922
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Condicion del Graduado que SI TRABAJA

(%]

2 CARRERA /INDICADORES

E Empleado.en Empleadc') et\ Empl:esario/. OTRO

< empresa privada empresa publica negocio propio

()

INSTITUCIONAL 2174 | 36% |3.576( 59% | 302 5% 1 |[0,02%
2
g ,9 § | i ia Extension Sant
oiisRE nger.uera Agropecuaria Extensién Santo 19 53% 6 17% 1 | 31% 0 0%
W< 2 |Domingo
5" 8

=

E Licenciatura en Ciencias Militares 63 11% 526 | 89% 5 1% 0 0%

w

& Licenciatura en Ciencias Navales 10 10% 86 89% 1 1% 0 0%
E <zt Licenciatura en Logistica Naval 4 21% 15 79% 0 0% 0%
g é I,;iﬂti:ﬁr;:irzzura en Ciencias Aeronauticas 5 4% 105 9% 4 4% 0 0%
w
= — — —
ff, Llcenc!atfjra en. A.\dmlnlstramon 6 59% 103 93% ) 2% 0 0%
Aerondutica Militar

w

L Tecnologia en Ciencias Militares 202 12% | 1497 | 88% 2 0% 1 0,06%

(o]

g wias 4 | 4% | 1020 |96% | o | 0% | o | o%
Ingenieria en .E’Iectronlca e 2% 20% 7 20% 2 6% 0 0%
Instrumentacion
Ingenieria en Electromecanica 24 63% 8 21% 6 16% 0 0%

< Ingenieria en Software 8 53% 7 47% 0 0% 0 0%

g Ingenieria Automotriz 23 48% 14 29% 11 23% 0 0%

g Ingenieria en Petroquimica 1 33% 1 33% 1 33% 0 0%

g Ingenieria en Mecatronica 37 76% 6 12% 6 12% 0 0%
Ingenieria Comercial 10 59% 5 29% 2 12% 0 0%
Ingenieria en Finanzas y Auditoria 73 67% 16 15% 20 | 18% 0 0%
:.:f;?::ga en Administracion Turistica y 10 67% 2 13% 3 20% 0 0%
Tecnologia en computacién 1 6% 15 94% 0 0% 0 0%
Tecnologia en Telematica 3 30% 7 70% 0 0% 0 0%
Tecnologia en Logistica y Transporte 0 0% 0 0% 2 100% 0 0%
Tecnologia en Mecanica Automotriz 4 21% 15 79% 0 0% 0 0%
Tecnologia en Electromécanica 2 50% 50% 0 0% 0 0%

§ Tecnologia en Electrénica 0 0% 4 100% 0 0% 0 0%
Tecno.lf)grf\ en ciencias y seguridad 0 0% ) 100% 0 0% 0 0%
Mencién érea y terrestre
Tecnologi " .

ecnoi ’ogla mecanlca aeronaltica 6 50% 6 50% 0 0% 0 0%
mencién aviones
Tecn().lf)gla mecdanica aeronaltica ) 40% 3 60% 0 0% 0 0%
mencion motores




Graduados que se

g . Graduados que Graduados que
o CARRERA /INDICADORES trabae'::::r;;:: 4rea ocupan cargos trabajan en empresas
E di formacion gerenciales multinacionales
< .
O
INSTITUCIONAL 5.253 87% 1919 32% 467 8%
Ingenieria de Sistemas e Informéatica 18 9% 21 10% 34 17%
Ingenieria Mecanica 78 89% 45 51% 5 6%
Ingenieria Mecatrénica 63 72% 28 32% 5 6%
Ingenieria Civil 57 95% 28 47% 4 7%
;nrﬁz?;i:\ Geografica y del Medio 38 90% 1 26% 1 2%
Ingenieria en Biotecnologia 29 66% 11 25% 4 9%
IASA| 71 88% 42 52% 7 9%
Ingenieria Comercial 162 86% 62 33% 40 21%
N Ingenieria en Mercadotecnia 93 78% 42 35% 20 17%
o
'E Ingenieria en Finanzas y Auditoria 297 87% 58 17% 94 27%
= — - ,
Ingenllerl:il ,en Comeru.o Exteriory 133 69% 53 28% 46 24%
Negociacioén Internacional
Ingenieria en Administracion Turistica y 28 67% 0% 3 19%
Hotelera
Llcentlzlratura en C.lrenC|as dfe la Educac.|on, 47 85% 3 15% 4 7%
Mencidén Educacidn Infantil -Presencial
LllcTenuatura en ciencias d?,la Actividad 101 84% 45 38% 7 6%
Fisica, Deportes y Recreacion
Ingenieria z.en El.ectronlca en 9 87% 28 27% 29 28%
Telecomunicaciones
Ingenlerl‘a en. !Electronlca, 56 0% 23 34% 3 12%
Automatizacion y Control
Centro de Posgrados 588 84% 350 50% 66 9%
Ingenieria Comercial 96 85% 72 64% 8 7%
Ingenieria en Mercadotecnia 21 84% 8 32% 6 24%
8 Ingenieria en Finanzas y Auditoria 32 82% 19 49% 5 13%
s — — =
E Llcenc'l’atura en C'llenuas dfe la Educacion, 39 87% 12 27% ) 4%
o Mencidn Educacién Infantil
Ll . . . . .
L|cenC|?tura en Administracion 58 75% 40 5% 1 1%
Educativa
Llclenuatura' en Linguistica aplicada al 23 66% 11 31% 3 9%
Idioma Inglés
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Graduados que se

g AT Graduados que Graduados que
o CARRERA /INDICADORES trabaiando en su 4rea ocupan cargos trabajan en empresas
E dje formacion gerenciales multinacionales
< b
(©]
INSTITUCIONAL 5.253 | 87% |1.919( 32% | 467 8%
2
% I9 § | i ia Ext ion Sant
s E = nger.nera Agropecuaria Extension Santo 30 83% 17 47% 3 229%
W < 2 [Domingo
x5 8
o |
E Licenciatura en Ciencias Militares 582 98% 446 75% 9 2%
w
& Licenciatura en Ciencias Navales 96 99% 79 81% 2%
§ <2t Licenciatura en Logistica Naval 19 100% 15 79% 0 0%
w
s - - — P
g 2 k;lci:eir;;aezura en Ciencias Aeronauticas 109 96% 75 66% 2 2%
w
= Li i Admini i6
g |cenclatl.1ra en. _dmlnlstrauon 109 98% 34 76% 2 2%
Aerondutica Militar
w
2 Tecnologia en Ciencias Militares 1660 98% 42 2% 5 0%
o
@ liwias 00 | 94% | o | 0% 0 0%
Ingenieria en .E'Iectronlca e 21 60% 1 31% 3 9%
Instrumentacién
Ingenieria en Electromecanica 28 74% 18 47% 10 26%
< Ingenieria en Software 14 93% 5 33% 3 20%
g Ingenieria Automotriz 43 90% 22 46% 4 8%
§ Ingenieria en Petroquimica 2 67% 1 33% 0 0%
E Ingenieria en Mecatrénica 36 73% 21 43% 6 12%
Ingenieria Comercial 15 88% 10 59% 1 6%
Ingenieria en Finanzas y Auditoria 99 91% 41 38% 3 3%
Il-in(:thT(i::;ia en Administracion Turistica y 11 73% 7 47% 1 7%
Tecnologia en computacidn 13 81% 2 13% 0 0%
Tecnologia en Telemdtica 60% 2 20% 0 0%
Tecnologia en Logistica y Transporte 100% 1 50% 0 0%
Tecnologia en Mecanica Automotriz 18 95% 0 0% 0 0%
Tecnologia en Electromécanica 4 100% 1 25% 0 0%
'g Tecnologia en Electrénica 3 75% 0 0% 0 0%
T loa - )
ecno. ?gl? en ciencias y seguridad ) 100% 0 0% 0 0%
Mencidn drea y terrestre
Tecnglf)gla mecanlca aeronadtica 9 75% 1 8% 1 8%
mencién aviones
Tecno.llogla mecanica aeronautica 4 80% 1 20% 0 0%
mencién motores
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Ingreso mensual percibido de los graduados

("2
2 CARRERA /INDICADORES
5 Menor 1000 Entre 10002000 | Entre 2000-3000 EntrSeOZ(())OO " | Mayoraso00
)
INSTITUCIONAL 3.400 | 56,17% | 1.800 | 29,74% | 609 |10,06%| 221 | 3,65% | 23 |0,38%
Ingenieria de Sistemas e Informatica 77 [3756% | 95 | 46,34% | 28 |13,66%| 5 |2,44%( 0 [0,00%
Ingenieria Mecénica 40 | 4545% | 39 | 44,32% 6 [682%| 2 |227%| 1 |[1,14%
Ingenieria Mecatrdnica 59 | 67,82% | 26 | 29,8%% 2 1230%| 0 [0,00%| 0 |0,00%
Ingenieria Civil 23 |3833% | 25 | 41,67% | 10 |1667%| 2 |3,33%| O [0,00%
e Geografica y del Medio 19 | as% | 2| s% | 1| 2 | o|oow%| o | 0%
Ingenieria en Biotecnologfa 28 64% 12 2% 2 5% 2 | 5% 0 | 0%
IASA | 45 56% 25 31% 8 0% | 1 1% | 2 | 2%
Ingenieria Comercial 133 | 71% 42 22% 9 5% 2|1 1% 2 | 1%
. Ingenieria en Mercadotecnia 85 71% 30 25% 3 3% 1 1% 1] 1%
I3
E Ingenieria en Finanzas y Auditoria 284 | 83% 49 14% 6 2% 2|1 1% 1| 0%
2 — - -
e e B A B EREINE
Lnogtir;;ga en Administracion Turistica y n 100% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
L|cenc'|latura en (?|IenC|as d'e la Educac'|on, 51 0% 0 0% 0 0% 0 0% 1 2%
Mencion Educacion Infantil -Presencial
e | g | | % | a | w9 || | 0|
'T'llg::;:fnf:aim‘:”'ca " 54| 5% | 35 | 3% | 13| 13% | 1| 1% | 1| 1%
D IR EAREIREIRE
Centro de Posgrados 9% 13% | 301 43% 210 | 30% | 93 [ 13% | 1 | 0%
Ingenieria Comercial 28 25% 41 36% 32 | 8% [ 7| 6% | 5 | 4%
Ingenieria en Mercadotecnia 8 32% 13 52% 4 6% | 0 [ 0% [ O | 0%
8 |ingenierfa en Finanzas y Auditoria 17 44% 14 36% 6 5% [ 1 3% | 1 | 3%
S — — —
E L|cenc.|,atura en C.llenuas dfe |a Educacion, 39 879 1 o 1 2% 1 2% 0 0%
e Mencidn Educacion Infantil
w - . . oz
o enre enAdmnstacn 2 | 3% | 27 | 3% | B |30%| 3| 4% | 0| 0%
:.;ce)r::;altnugrlz:n Lingtiistica aplicada al 2 579, 1 31% 3 9% 1 3% 0 0%
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®ESPE

Ingreso mensual percibido de los graduados
[%2]
2 CARRERA /INDICADORES
<§I Menor 1000 Entre 1000-2000 | Entre 2000-3000 Ent;eOZ(()JOO- Mayor a 5000
()
INSTITUCIONAL 3.400 | 56,17% | 1.800 | 29,74% | 609 |10,06%( 221 |3,65% | 23 |0,38%
g o)
200
o . ) -,
g <Zt E :)nger.nera Agropecuaria Extension Santo 71 58,33% 13 36,11% 2 556% | 0 |0,00%| 0 |0,00%
E53 omingo
] (a]
-
E Licenciatura en Ciencias Militares 25 | 421% | 388 | 6532% | 131 |22,05%| 49 (825%| 1 |0,17%
w
& Licenciatura en Ciencias Navales 1 1,03% 67 |6907% | 15 |1546%( 14 |14,43%| 0O |0,00%
E § Licenciatura en Logistica Naval 2 1053% | 16 | 8421% | 1 |526% (| 0 [0,00%| O (0,00%
w
S o — —
3 @ LI\'ACIﬁrt‘:'raez“” en Clencias Reronauticas | 3| 263% | 64 | 5614% | 34 |29,82%| 12 [1053%| 1 |0,88%
w
= —— ——
g xmﬂmﬁwmm 14 | 12,61% | 53 |47,75% | 31 |27,93%| 13 12,71%| 0 |0,00%
w
& Tecnologia en Ciencias Militares 1490 | 87,54% | 209 | 1228% | 2 |0,12% | O [0,00%| 1 |0,06%
(o]
5 IWIAS 105 | 99,06% | 1 0,94% 0 |000%| O [000%| O [0,00%
::fter“u's:;t‘:‘czﬁc”°”'°a ¢ %6 |7429%| 6 |174%| 2 |571%| 1 |286%| 0 |000%
Ingenieria en Electromecanica 22 [57,89% | 15 |3947%| 0 |000%| O [000%| 1 |2,63%
< Ingenieria en Software 4 2667% | 10 | 6667%| 1 |[667%| 0 [0,00%| O (0,00%
g Ingenieria Automotriz 33 [6875% | 14 | 29,17% 0 [000%| 0 |000%| 1 |208%
§ Ingenieria en Petroquimica 1 33,33% 2 66,67% 0 |000%| 0 |000%| 0 |0,00%
g Ingenieria en Mecatronica 34 [6939% | 13 |2653% | 1 |204% | 1 (204%| O |0,00%
Ingenieria Comercial 9 | 52,94% 7 |41,18% | 1 ([58%| 0 [000%| O |0,00%
Ingenieria en Finanzas y Auditoria 90 |[8257% | 16 [1468%| 2 |18%| 0 |000%| 1 |0,92%
:1;2?:;@ en Administracion Turistica y 15 |100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 |000%| o [0,00%
Tecnologia en computacion 5 31,25% | 10 | 62,50% 1 [625%| 0 |000%| O [0,00%
Tecnologia en Telemética 6 60,00% 4 40,00% 0 |000%| 0 |000%| 0 |0,00%
Tecnologia en Logistica y Transporte 0 0,00% 2 |100,00%| O [0,00%| O [0,00%| O {[0,00%
Tecnologia en Mecanica Automotriz 17 | 89,47% 2 1053% | 0 [0,00%| O [000%| O |0,00%
Tecnologfa en Electromécanica 3 75,00% 1 2500% | 0O [000%(| O [0,00%( O (0,00%
§ Tecnologia en Electronica 1 25,00% 3 75,00% 0 |000%| 0 |000%| 0 |0,00%
Tecnologia en ciencias y seguridad 1 |5000%| 1 |5000%| 0 |000%| 0 |000%| 0 |000%
Mencién area y terrestre
Eﬁﬂfggﬁm““m“““ 10 [8333%| 1 |833% | 1 [833%| 0 |000%| 0 |000%
Tecnologia mecénica aeronaiitica 4 |8000%| 1 [2000%| 0 |000%| 0 [000%| 0 [000%
mencién motores

UNIVERSIDAD OE LAS FUERZAS ARMADNS
TMNOVACIBN FARA LA EXOELINGIA

Desde 1922
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(V0]
= CARRERA /INDICADORES Graduados
% NO TRABAJAN
<T
(&)
INSTITUCIONAL 3.788 | 38%
Ingenieria de Sistemas e Informatica 73 26%
Ingenieria Mecanica 122 58%
Ingenieria Mecatrdénica 193 69%
Ingenieria Civil 109 64%
Ingenieria Geografica y del Medio
e & v 99 70%
Ambiente
Ingenieria en Biotecnologia 183 81%
IASA | 142 64%
Ingenieria Comercial 134 42%
~ Ingenieria en Mercadotecnia 105 47%
o
|<_t Ingenieria en Finanzas y Auditoria 170 33%
= — - -
Ingenieria en Comercio Exterior
genierta | ) Y 135 | 41%
Negociacidén Internacional
Ingenieria en Administracion Turistica y 5
169 80%
Hotelera
Licenciatura en Ciencias de la Educacidén
2 0,
Mencién Educacion Infantil -Presencial 29 227
Licenciatura en ciencias de la Actividad
L. L, 42 26%
Fisica, Deportes y Recreacion
Ingenieria en Electrénica en
& °n = 104 | 50%
Telecomunicaciones
Ingenieria en Electrénica, o
Automatizacion y Control L=s 66%
Centro de Posgrados 41 6%
Ingenieria Comercial 15 12%
Ingenieria en Mercadotecnia 3 11%
a Ingenieria en Finanzas y Auditoria 15 28%
s - - —— —
Licenciatura en Ciencias de la Educacion,
v ., ., . 43 49%
= Mencién Educacidn Infantil
(W) B . . . . 7
Licenciatura en Administracion
. 17 18%
Educativa
Licenciatura en Linglistica aplicada al
: , & P 9 20%
Idioma Inglés
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BESPE

)
j— ) Graduados
% CARRERA /INDICADORES NO TRABAJAN
<C
(&)
INSTITUCIONAL 3.788 38%
= o
% I9 g | i A ia Ext ion Sant
ngeniera Agropecuaria Extensién Santo
= 2 = 47 579
<< = Domingo “
£ v 9
] (=]
—
% Licenciatura en Ciencias Militares 8 1%
hrf
<lt Licenciatura en Ciencias Navales 98 50%
E <Zt Licenciatura en Logistica Naval 17 47%
b
v 2 Licenciatura en Ciencias Aeronauticas
<< 2 . 13 10%
= @D Militares °
— A R - oz
= Licenciatura en Administracion 2 179
e Aerondutica Militar 3 7
Ll
£ Tecnologia en Ciencias Militares 408 19%
2
] IWIAS 31 23%
Ingenieria en Electrénica e
g o 112 | 76%
Instrumentacion
Ingenieria en Electromecanica 77 67%
< Ingenieria en Software 22 59%
g Ingenieria Automotriz 157 77%
s }
:t) Ingenieria en Petroquimica 32 91%
E Ingenieria en Mecatrdénica 164 77%
Ingenieria Comercial 10 37%
Ingenieria en Finanzas y Auditoria 206 65%
Ingenieria en Administraciéon Turistica
- Y| 104 87%
Hotelera
Tecnologia en computacién 11 41%
Tecnologia en Telematica (0] 0%
Tecnologia en Logistica y Transporte 16 89%
Tecnologia en Mecdnica Automotriz 12 39%
Tecnologia en Electromécanica 9 69%
| . Z—f
g Tecnologia en Electrénica (0] 0%
Tecnologia en ciencias y seguridad
Lt v ses 3 60%
Mencidn area y terrestre
Tecnologia mecdanica aeronaltica
ot r 26 68%
mencidén aviones
Tecnologia mecdnica aeronaltica
o8 27 84%
mencidén motores

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS

INWNOVACION PARA LA ERCELENCIA

Desde 1922
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Condicion laboral del graduado que NOTRABAJA:

72}
2 CARRERA /INDICADORES
E § Desempleado § Pasante § Estudiante | § Amade Casa § Jubilado § 0."0
< buscando empleo (especifique)
o
INSTITUCIONAL 3.611|9533%| 9 |0,24%| 104 |2,75% | 14 | 037% | 4 | 011% | 46 | 1,21%
Ingenierfa de Sistemas e Informatica 70 [958%( 0 {0,00%| 1 |137%| 1 [137% | 1 | 1,37% | 0 | 0,00%
Ingenierfa Mecénica 120 198,36% | 0 |0,00%| 2 |164%| 0 |0,00%| 0 | 000% | 0 [ 0,00%
Ingenieria Mecatrdnica 186 196,37% | 1 |052%| 4 [207%| 0 [000%| 0 | 0,00% | 2 | 1,08%
Ingenierfa Civil 107 |198,17%| 0 |0,00%| 2 |1,8% | 0 |000%| 0 | 0,00% | 0 | 0,00%
L”rﬁ;”;;': Geogrdfca ycel edio 99 | 100% | 0 |0,00%| 0 {000%| 0 |000%| 0 | 000% | 0 |000%
Ingenieria en Biotecnologfa 175 19563%| 0 |0,00%| 5 [273%| 0 [000%| 0 | 0,00% | 3 | 171%
IASAI 136 |9577%| 0 |000%| 3 |211%| 1 |070%| 0 | 0,00% | 2 | 147%
Ingenierfa Comercial 132 [98,51% | 0 [0,00%| 1 |075%| 0 |000%| 0 | 000% | 1 |0Q76%
N [Ingenierfa en Mercadotecnia 103 [98,10% | 0 [0,00%| O |000%| O |000%| 0 | 000% | 2 |19%%
73
E Ingenierfa en Finanzas y Auditorfa 161 [9%471%| 2 [1,18%| 4 |235%| O |000%| 0 | 000% | 3 |1,8%
2 — - ,
Ingenleri en Comerclo Exteror 128 |9481%| 1 [074%| 1 |07%| 1 |o7% | 0 |000% | 4 |313%
Negociacion Internacional
e en Adminisracionuristay | 41 1oz oae| 1 |oso%| 3 |178% | 0 |ooow| o |ooom | 1 |o6w
Licenciatura en Ciencias de la Educacion,
- , ) ) 97 197,98%| 0 [0,00%| 0 |000%| 0 |000%| 0 | 000% | 2 | 206%
Mencion Educacion Infantil -Presencial
Licenciatura en ciencias de la Actividad
i, . 38 19048% | 1 [238%| 1 [238%| 0 |000%| 0 | 000% | 2 |520%
Fisica, Deportes y Recreacion
Ineniera en lecténica en 98 |9423%| 1 [09%| 4 |38%| 0 |000%| 0 | 000% | 1 |102%
Telecomunicaciones
Ingeniria en lectorica, 126 |9474%| 0 [000%| 3 [226%| 0 | 000%| 0 | 000% | 4 |3.17%
Automatizacién y Control
Centro de Posgrados 41 | 100% | 0 [0,00%| O |000%| O |[000%( 0 | 000% | O [0,00%
Ingenierfa Comercial 14 193,33%| 0 [0,00%| 0 |000%| 1 |667%| 0 [000% /| 0 |0,00%
Ingenieria en Mercadotecnia 3 |100% | O [0,00%| 0 [000%]| 0 [000%| 0 | 000% | O | 0,00%
8 |Ingenierfa en Finanzas y Auditorfa 12 180,00%| 0 |0,00%| 2 (1333%| 1 |667% | 0 | 0,00% | 0 | 0,00%
s — — -
w [Ucendara enCendas dela Bacon) a6\ g ot I oome| 1 (2,33%| 5 1163 0 | 000w | 1 | 278%
% Mencion Educacion Infantil
w R R P e
et Administracion  |223%| 0 [o00%| o |oom| 2 |1w7e%| 1 | 58% | o |00
f;fifnc;al:‘;'e:” tingistca aplicadaal | 5 137 7o | 0 {000%| 1 |1.11%] 0 [o00% | 0 | 000 | 1 |1429%
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INWNOVACION PARA LA ERCELENCIA

Desde 1922

Condicion laboral del graduado que NO TRABAJA:
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(72}

2 CARRERA /INDICADORES

E § Desempleado § Pasante § Estudiante § Amade Casa § Jubilado § O.tro

< buscando empleo (especifique)

O]

INSTITUCIONAL 3.611]9533%| 9 [0,24%| 104 [ 2,75% | 14 | 0,37% | 4 | 0,11% | 46 | 1,21%
2
gg§| i r ria Extension Sant
2z% ;f;?:gr;“g"”““a 1o EnsIon>ane | x7 | 100% | 0 [0,00%| 0 [000%| 0 |000%| 0 | 000% | 0 | 000%
£a0
0] [a]

=

E Licenciatura en Ciencias Militares 7 |8750%| 0 [0,00%| 0 |000%(| O [000%(| 0 |000% | 1 |12,50%

w

& Licenciatura en Ciencias Navales 69 |7041%| 0 |0,00%| 28 |2857%( O [0,00% | O [ 000% [ 1 | 102%

gg Licenciatura en Logfstica Naval 10 [58,82%| 0 |0,00%| 4 (23,53%| 0 [000%| 0 | 000% [ 3 [17,65%

w

S s — —

<2 k;ﬁ'::'i”ra en Clenclas Aeronauticas | ¢ 1 gg 1% | 0 |0,00%| 5 [3846%| 0 | 000% | 2 |1538% | 0 | 0,00%

w

= liceni dministacs

g A':re:ncaﬁztti”g:fw”i“far?'”'s”“"’” 12 |52,17%| 0 [000%| 10 [4348%| 0 | 000% | 0 | 000% | 1 |435%

w

@ [Tecnologia en Ciencias Militares 405 199,26%| 0 |0,00%| 0 |0,00%| 0 |000%( O [ 000% ]| 3 |0,74%

(o]

E IWIAS 31 [ 100% | O [0,00%| 0 |0,00%| O [000%| O | 000% | O | 0,00%
::fter”L::;t‘:”cEzm”'c“ 111 [9911% | 0 {000%| 0 |000%| 0 |000%| 0 | 000% | 1 |089%
Ingenierfa en Electromecanica 75 [97,40%] 0 [0,00%| 1 1130%| 0 [000% | O | 000% [ 1 | 130%

< Ingenieria en Software 21 19545%)| 0 |0,00%| 1 |455%| 0 |000% | O | 000% ]| 0 |0,00%

g Ingenierfa Automotriz 149 194,90% | 0 |0,00%| 7 [446% | 0 |000%| O | 0,00% | 1 |0,64%

g Ingenierfa en Petroquimica 32 [ 100% | O [0,00%( 0 |0,00%| O [000%(| O | 000% [ O |0,00%

E Ingenierfa en Mecatrénica 160 |97,56% | 0 0,00%| 2 [1,22% | 0 | 000% | O | 0,00% | 2 | 1,22%
Ingenierfa Comercial 10 | 100% | O |0,00%| 0 [000% | 0 [000%| 0 | 000% [ O [ 0,00%
Ingeniera en Finanzas y Auditoria 198 [96,12%| 1 |049%| 4 [1,9%4% | 1 |049% | 0 | 0,00% | 2 | 097%
L‘I‘f:e?':;'a en AdministracionTuristicay | 103 og0a%| 0 [0,00%| 0 |00 | 1 |[o%%| 0 | 0% | o | o000
Tecnologia en computacion 11 | 200% [ 0 |0,00%| O |000%| 0 [000%| 0 | 000% | 0 {0,00%
Tecnologfa en Telemdtica 0 [000% | 0 [0,00% 0 |000%| 0 [000%| 0 | 000% | O |0,00%
Tecnologia en Logistica y Transporte 16 | 100% | O |0,00%| 0 [000%| 0 [000%| 0 | 000% | 0 [ 0,00%
Tecnologia en Mecdnica Automotriz 12 | 100% [ O |0,00%| O {000%| 0 [000%| 0 | 000% | 0 {0,00%
Tecnologfa en Electromécanica 9 [ 100% | O [0,00%| 0 |000%| O [000%| O | 000% | O | 0,00%

'g Tecnologfa en Electrdnica 0 [000% | 0 [000% 0 |000%| 0 [000%| O | 000% | O |0,00%
I::n”z';’ng':r: ;'fe”:r:iryeseg“”dad 3 | 100% | 0 [000%| 0 |000%| 0 |000%| 0 |000% | 0 |000%
:::g'g’:':vﬂf;“'ca aeronatiica 2 [8462%| 1 |385%| 3 [1,54%| 0 |000% | 0 |000% | 0 |000%
:::n”c"l';’ngms::s’““ aeronadtica 25 [92,59%| 0 {000%| 1 [370%| 0 |000%| 0 |000% | 1 |370%

4
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Graduados con
CARRERA /INDICADORES formacion de
cuarto nivel

CAMPUS

INSTITUCIONAL 315 3%
Ingenieria de Sistemas e Informatica 10 4%
Ingenieria Mecanica 11 5%
Ingenieria Mecatrdénica 9 3%
Ingenieria Civil 2 1%
Ingenieria Geografica y del Medio
ser & 4 3 2%
Ambiente
Ingenieria en Biotechologia 5 2%
IASA | 3 1%
Ingenieria Comercial 6 2%
e Ingenieria en Mercadotecnia 7 3%
oc
':: Ingenieria en Finanzas y Auditoria 4 1%
= Ingenieria en Comercio Exteriory
. . 1 0%
Negociacidén Internacional
Ingenieria en Administracién Turistica
g 4 2 1%
Hotelera
Licenciatura en Ciencias de la Educacidn, 3 29
Mencién Educacién Infantil -Presencial °
Licenciatura en ciencias de la Actividad
. . 8 5%
Fisica, Deportes y Recreacidn
Ingenieria en Electrénica en
g N = 7 3%
Telecomunicaciones
Ingenieria en Electrénica,
g aen 4 2%
Automatizacién y Control
Centro de Posgrados 115 16%
Ingenieria Comercial 6 5%
Ingenieria en Mercadotecnia 1 4%
a Ingenieria en Finanzas y Auditoria 4 7%
= Licenciatura en Ciencias de la Educacion,
L ; 5 1 1%
o= Mencidén Educacién Infantil
v Licenciatura en Administracién o
. 8 9%
Educativa
Licenciatura en Linglistica aplicada al
& P 2 5%

Idioma Inglés
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S Graduados con
oo CARRERA /INDICADORES formacién de
2 cuarto nivel
<C
(&)
INSTITUCIONAL 315 3%
= o
© o v . . -
2 E = |[Ingeniera Agropecuaria Extension Santo 1 19%
id <« = |[Domingo °
S 29
b o
=
% Licenciatura en Ciencias Militares 29 363%
[ W)
<lt Licenciatura en Ciencias Navales 16 16%
,% <zt Licenciatura en Logistica Naval 0%
k]
v 2 Licenciatura en Ciencias Aerondauticas
= A o 8 62%
= w Militares
Licenciatura en Administracién
b 2 ' 18 78%
Aeronautica Militar
[
2L Tecnologia en Ciencias Militares 1 0%
o
i
:_’._." IWIAS (@] 0%
Ingenieria en Electréonica e
g o a 4%
Instrumentacion
Ingenieria en Electromecanica 1 1%
< Ingenieria en Software 1 5%
'“ZD Ingenieria Automotriz 2 1926
) . o
:t) Ingenieria en Petroquimica (0] 0%
E Ingenieria en Mecatrdénica 6 4%
Ingenieria Comercial 3 30%
Ingenieria en Finanzas y Auditoria 2 1%
Ingenieria en Administracién Turistica
= Y o) 0%
Hotelera
Tecnologia en computacidén (0] 0%
Tecnologia en Telematica (@) 0%
Tecnologia en Logistica y Transporte 1 6%
Tecnologia en Mecanica Automotriz (0] 0%
Tecnologia en Electromécanica (@) 0%
— . 2—n
g Tecnologia en Electrénica (0] 0%
Tecnologia en ciencias y seguridad
1 g ° ' g o 0%
Mencidn area y terrestre
Tecnologia mecanica aeronaltica
ostar o 0%
mencidén aviones
Tecnologia mecanica aeronaltica
o8 o 0%
menciédn motores

ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA ENCELENCIA

Desde 1922

=
=
(e
o]
Q.
®)
q
1]
(%)
()
-
o))
Q.
c
o]
Qo
o
(%)
(@)
®)
=
-
®)
q
3
Q
Q.
O-
=
Q.
®
£
—+
2
=
<
L




CAMPUS

CARRERA /INDICADORES

Graduados que
desean otro tipo de

formacion
INSTITUCIONAL 7.856| 80%
Ingenieria de Sistemas e Informatica 232 83%
Ingenieria Mecanica 173 82%
Ingenieria Mecatrénica 254 91%
Ingenieria Civil 144 85%
Ingenieria Geografica y del Medio
ger g v 126 | 89%
Ambiente
Ingenieria en Biotecnologia 211 93%
1ASA | 192 86%
Ingenieria Comercial 283 88%
~N Ingenieria en Mercadotecnia 178 79%
o
'E Ingenieria en Finanzas y Auditoria 458 89%
= — - -
Ingenieria en Comercio Exterior
genierta | \ U 283 | 87%
Negociacion Internacional
Ingenieria en Administracién Turistica
& Y| 187 | 89%
Hotelera
Licenciatura en Ciencias de la Educacion,
L. L. . . 135 88%
Mencidn Educacién Infantil -Presencial
Licenciatura en ciencias de la Actividad
, . ., 133 82%
Fisica, Deportes y Recreacion
Ingenieria en Electréonica en
8 °n = 176 | 85%
Telecomunicaciones
Ingenieria en Electrdnica,
generia en ” 175 | 87%
Automatizacién y Control
Centro de Posgrados 548 74%
Ingenieria Comercial 109 85%
Ingenieria en Mercadotecnia 22 79%
E Ingenieria en Finanzas y Auditoria 45 83%
S E - — —
icenciatura en Ciencias de la Educacion,
o L. L. . 70 80%
& Mencidn Educacidn Infantil
wl . . . o .z
Licenciatura en Administracion
. 76 81%
Educativa
Licenciatura en Linglistica aplicada al
: , g P 41 | 93%
Idioma Inglés
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S Graduados que
o CARRERA /INDICADORES desean otro tipo de
E formacién
<C
(&)
INSTITUCIONAL 7.856| 80%
= o
9 I9 g | i Al ia Ext ion Sant
) ngeniera Agropecuaria Extensién Santo
2 = = 4 419
i << = |Domingo = G
= »u o
= a
=
g Licenciatura en Ciencias Militares 535 89%
(V¥
<It Licenciatura en Ciencias Navales 139 71%
E <Zt Licenciatura en Logistica Naval 29 81%
(VN
v 2D Licenciatura en Ciencias Aeronauticas
< 4 o 108 85%
Z W Militares
= - - — —
Licenciatura en Administracion
S o = 117 | 87%
Aeronautica Militar
w
L Tecnologia en Ciencias Militares 1471 70%
=
7] IWIAS 34 25%
Ingenieria en Electrénica e
= = 122 | 83%
Instrumentacion
Ingenieria en Electromecdnica 109 95%
< Ingenieria en Software 33 89%
g Ingenieria Automotriz 164 80%
::) Ingenieria en Petroquimica 30 86%
5 Ingenieria en Mecatrénica 182 85%
Ingenieria Comercial 23 85%
Ingenieria en Finanzas y Auditoria 261 83%
Ingenieria en Administracion Turistica
= Y| 82 | 69%
Hotelera
Tecnologia en computacidn 21 78%
Tecnologia en Telematica 9 90%
Tecnologia en Logistica y Transporte 13 72%
Tecnologia en Mecanica Automotriz 21 68%
Tecnologia en Electromécanica 13 100%
| ol , 2 —q
g Tecnologia en Electrénica 3 75%
Tecnologia en ciencias y seguridad
HegE /S 5 | 100%
Mencidn area y terrestre
Tecnologia mecanica aeronadutica
yoslat 26 | 68%
mencidén aviones
Tecnologia mecanica aeronadutica
o8 21 | 66%
mencion motores

ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA ENCELENCIA

Desde 1922
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Indicador Institucional de Satisfaccion a Enero 2019

SATISFACCION DIC 2019
' B Graduados 4,11
® ®

REPORTE DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS / METAS - NIVEL OPERATIVO

UNIDAD DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS - USGR

INDICADOR DE SATISFACCION

ANO OBJETIVOS OPERATIVOS INDICADOR %ovalor | oBSERVACIONES
NUMERADOR DENOMINADOR absoluto del
indicador
* Calificacion
i . ! Indicador de
promedio de . .
Satisfaccion de las 83 Satisfaccion
luad 340,89 83 4,11 obtenido del
OE1 Incrementar la carreras, evaluadas por Sisterna Alumni a
contribucién al desarrollo de 7446 graduados Enero 2019
las Fuerzas Armadas y el (340,89/83=4,11)
2019 !

impacto social de la
Universidad en sus zonas de [porcentaje promedio

influencia. . Porcentale
de preferencia, por

obtenido en
empresa, para )
265 70% Encuesta aplicada
contratar a graduados lead
ESPE (265 empresas aempieadores
2018-2019
encuestadas)
* . oz . . . S
= Escala de satisfaccionde 1 a 5, donde 1 es "Muy insatisfecho" y 5 "Muy satisfecho" ‘i
>

Gradusdos E5PE
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UNIDAD DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS "4“

INDICADOR: SATISFACCION DEL GRADUADO

Graduados ESPE

REPORTE SISTEMA ALUMNI: CARRERAS POR SATISFACCION

ENERO - DICIEMBRE 2019

CALIFICACION | No- GRADUADOS QUE
ORD CARRERAS saTSEACCIGN | EVALUARON POR
CARRERA
1 |LIC EDUC FISICA DEP RECREA (C) 4,67 13
2 |[DIST] ADM EDUCATIVA 4,22 88
3 [[DIST] ADM MICROEMPRESARIAL 4,37 7
4 |[DIST] ADM TURISTICA 3,92 12
5 [[DIST] COMERCIAL 3,89 103
6 |[DIST] EDUCACION AMBIENTAL 4,14 29
7 |[DIST] EDUCACION INFANTIL 4,33 96
8 |[DIST] FINANZAS EMP AUDITORIA 3,92 47
9 |[[DIST] LINGUISTICA INGLES 4,17 62
10 [[DIST] MERCADOTECNIA 3,8 28
11 [[DIST] TEC MARKETING PUBLICIDA 3,35 13
12 [[DIST] TEC SECRETARIADO EJECUT 3,87 5
13 [[POS] ESP. EST. ESTRATEG DEFEN 4,45 82
14 |[POS] GEST SISTEM INFOR INTELI 3,95 62
15 [[POS] MS. ADM DE EMPRESAS 4,07 8
16 |[POS]MS. ADM. CONSTRUCCION 4,63 2
17 [[POS] MS. AGRICULTURA SOSTENIB 4,39 12
18 [[POS] MS. AUDITORIA AMBIENTAL 4,4 4
19 [[POS] MS. DOCENCIA UNIVERSITA 4,52 67
20 [[POS] MS. ENERGIAS RENOVABLES 3,93 10
21 [[POS] MS. ENSENANZA MATEMATIC 3,95 23
22 [[POS] MS. ENTRENAMIENTO DEPORT 4,49 47
23 [[POS] MS. ESTRATEGIA MILITAR T 4,44 183
24 [[POS] MS. EVAL AUDIT SIST TECN 4,32 15
25 |[POS] MS. FINANZAS EMPRESARIAL 3,51 12
26 |[POS] MS. GERENCIA DE SISTEMAS 3,99 116
27 [[POS] MS. GERENCIA REDES Y TEL 3,09 2
28 [[POS] MS. GERENCIA SEG Y RIESG 4,01 68
29 [[POS] MS. GESTION AMBIENTAL 4,1 61
30 |[[POS] MS. GESTION CALIDAD PROD 3,6 44
31 [[POS] MS. GESTION DE PROYECTOS 4,05 5
32 [[POS] MS. GESTION EMPRES PYMES 3,43 1
33 [[POS] MS. INGENIERIA SOFTWARE 4,26 1
34 [[POS] MS. MANUF DISEN COMPU 4,54 34
35 |[[POS] MS. MERCADOTECNIA 3,83 8
36 |[POS]MS. PLAN DIREC ESTRATEGI 3,66 112

SETUAT Y AN PSS AL

Desde 1922
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No.

CALIFICACION GRADUADOS
ORD CARRERAS SATISFACCION s
EVALUARON
POR CARRERA
37 |[POS] MS. PRODUCCION ANIMAL 3,43 3
38 |[POS] MS. RECREA TIEMPO LIBRE 4,34 41
39 [[POS] MS. REDES INFO CONECTIVI 4,07 4
40 [[POS]MS. ESTR MILITAR MARITIMA 4,17 66
41 [[POSIMS. PROD NUTRICION ANIMAL 4,43 43
42 [[PRES] ACTIVIDAD FISICA DEPORT 4,25 145
43 [[PRES] ADM TURISTICA HOTELERA 4,07 329
44 [[PRES] AUTOMOTRIZ 4,27 221
45 [[PRES] BIOTECNOLOGIA 4,09 191
46 [[PRES] CIVIL 4,17 165
47 [[PRES] COM EXTERIO NEGOCIACION 3,82 289
48 [[PRES] COMERCIAL 3,82 344
49 [[PRES] EDUCACION AMBIENTAL 4,23 1
50 |[PRES] EDUCACION INFANTIL 4,32 144
51 |[PRES] EJECUCI ELECTROMECANICA 3,75 4
52 |[PRES] EJECUCION AUTOMOTRIZ 4,21 3
53 |[PRES] EJECUCION ELECTRONICA 4,02 4
54 |[PRES] ELEC AUTOMATIZA CONTROL 3,88 219
55 |[PRES] ELEC E INSTRUMENTACION 4,16 132
56 |[PRES] ELEC TELECOMUNICACIONES 3,93 208
57 |[PRES] ELECTRICA ELECTRONI N-A 3,41 35
58 |[PRES] ELECTROMECANICA 4,03 114
59 |[[PRES] FINANZAS EMP AUDITORIA 4,12 755
60 |[PRES] GEOGRAFICA MEDIO AMBI 4,11 141
61 [[PRES] ING SOFTWARE 4,27 31
62 |[PRES] INGENIERIA AGROPECUARIA 4,12 290
63 |[PRES] LIC CIENCIAS EDUCACION 3,76 9
64 |[PRES] MECANICA 3,9 204
65 |[PRES] MECATRONICA 4,01 456
66 |[PRES] MERCADOTECNIA 3,86 211
67 |[PRES] PETROQUIMICA 3,91 45
68 |[PRES] PROG LIC CCMM 4,7 661
69 |[PRES] REDES COMUNICA DE DATOS 4,07 29
70 |[PRES] SISTEMAS E INFORMATICA 3,63 287
71 |[PRES] TEC ELECTROMECANICA (C) 5 2
72 |[PRES] TEC FINANZAS BANCA 3,89 2
73 |[PRES] TEC GESTION MARKETING 4,57 3
74 |[PRES]EDUCACION FISICA (C) 4,25 8
75 |[SPRESTJADMINISTRACION 4,36 39
76 |[SPRES]JCOMERCIO Y MARKETING 4,23 23
77 |[SPRESJCONTADOR AUDITOR 3,94 36
78 [[UGT] CIENCIAS DE LA SEGURIDAD, MENCION AEREA Y 4,08 5
TERRESTRE
79 |[UGT] ELECTRONICA 4,6 1
80 [[UGT] ELECTRONICA, MENCION INSTRUMENTACION AVIONICA 4,06 5
81 [[UGT] LOGISTICA 4,6 1
82 |[UGT] LOGISTICA Y TRANSPORTE 5 1
83 |[UGT] MECANICA AUTOMOTRIZ 4,72 14
TOTAL 340,89 7446
PROMEDIO TOTAL SATISFACCION 4,11
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
TNNGEAGION FARA L& ERGELENEIN

®ESPE

Desde1922

Histdrico de indicadores de satisfaccion 2016 al 2019

OBJETIVOS
OPERATIVOS

INDICADOR

INDICADOR DE SATISFACCION

NUMERADOR

DENOMINADOR

%o valor
absoluto del
indicador

OBSERVACIONES

2016

calidad de los
profesionalesy
postgraduados.

OEl - 2:Incrementar la

(NUmero de entidades que
prefieren graduados y
postgraduados - ESPE / Nimero
de entidades encuestadas)*100

(168/275)*100

168

275

61%

Encuesta a empleadores
2016

Numero de graduados satisfechos
/ nimero total de graduados
encuestados

(410/496)*100
Idem postgraduados

410

496

83%

Encuesta aplicada a
Graduados, Encuentro de
Graduados.

2017

OEl - 2:Incrementar la
calidad de los
profesionalesy
postgraduados.

(Numero de entidades que
prefieren graduados y
postgraduados - ESPE / Nimero
de entidades encuestadas)*100

(321/364)*100

321

364

88%

Encuesta a empleadores
2017

Sumatoria de la valoracién
promedio del nivel de satisfaccion
x carrera y/o programa de los
graduados (grado y posgrado) /
Total de carreras evaluadas con
relacion al nivel de satisfaccion.

(275,63/67)

275,63

67

4,11

Indicador obtenido de la
encuesta Alumni, reporte
del sistema a enero 2017.

2018

OEL: Incrementar la
contribucién al
desarrollo de las
Fuerzas Armadasy el
impacto social de la
Universidad en sus
zonas de influencia.

indice de satisfaccion de los

graduados y postgraduados con la

formacion logradaen la
Universidad.

Sumatoria de la valoracion promedio del

nivel de satisfaccion x carrera y/o programa
de los graduados (gradoy posgrado) / Total
de carreras evaluadas conrelacién al nivel

de satisfaccion.

(338,73/83 =4,08)

338,73

83

4,08

Indicador obtenido de la
encuesta Alumni, reporte
del sistema a enero 2018.

2019

OEL: Incrementar la
contribucién al
desarrollo de las

Calificacion promedio de
Satisfaccion de las 83 carreras,
evaluadas por 7446 graduados

(340,89/83=4,11)

340,89

83

4,11

Indicador de Satisfaccion
obtenido del Sistema
Alumni a Enero 2019

Fuerzas Armadasy el
impacto social de la
Universidad en sus

zonas de influencia.

Porcentaje promedio de
preferencia, por empresa, para
contratar a graduados ESPE (265
empresas encuestadas)

265

70%

Porcentale obtenido en
Encuesta aplicada a
empleadores 2018-2019




Ranking WEB de Universidades a enero 2020

Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE (Escuela
Politécnica del Ejército)

hitp.iwww espe edu.ec

Ranking Mundial Ranking Continental Ranking por Pais Presencia Impacto Apertura Excelencla

2430 146 6 95 5510 2306 2535

QS Ranking Universidades a enero 2020

Lathm University Rankings LatAm University Rankings Chart

#171-180 >

s v

Ranking Criteria

Employer Reputation: 46.2

Faculty Student: 31.8

Papers per Faculty: 19.7
p=————}

International Research Network: 41.8

Web Impact: 48
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