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GESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS

INNOVAGION PARA LA EXGELENGIA

Desde 1922

Recibir retroalimentacion de los graduados, empleadores,
profesionales, actores de la academia y miembros de la

sociedad como aporte importante al sistema de seguimiento a
graduados para:

Analizar las experiencias favorables de los estudiantes durante la
formacion académica.

Identificar los aspectos que requieren mejorar o modificar en el perfil
de egreso y el plan de estudio.

Lograr una continua interaccién con el graduado.

Obtener indicadores de la calidad de la educacién.

Evaluar el nivel de satisfacciéon de los graduados con su formacion.
Conocer el nivel de insercion de los graduados en el mercado laboral
y en sus carreras profesionales.

Satisfacer las necesidades de los empleadores.

Diseflar programas de capacitacion, de posgrado y de educacion
continua.

Buscar vinculos entre Graduado — Universidad — Empresa

Fortalecer la identidad del Graduado con la Universidad.

Conocer la situacion actual del graduado, su desempefio profesional

y personal.




Basado en el Modelo Genérico de Evaluacion del Entorno de
Aprendizaje de Carreras Presenciales y Semipresenciales de las
Universidades y Escuelas Politécnicas del Ecuador (ultima actualizacion
Dic 2017), se toma en consideracion los siguientes indicadores, que el
Sistema de Seguimiento a Graduados genera. Estos resultados se
utilizan en la implementacién de planes de accion para el mejoramiento
y la insercién laboral del graduado:

*  Numero de graduados registrados en Banner.

*  Numero de graduados registrados en el Sistema Alumni

. Datos informativos: Género, tipo de estudiante, estado civil.

*  Numérico de graduados por afio y por carrera (2015 -2017)

e  Graduados que Sl trabajan y NO trabajan.

*  Condicién laboral de graduado que Sl trabaja: (empleados en: empresa
publica, empresa privada, empresario/negocio propio)

e Ambito de la empresa que trabaja el graduado (empresas
multinacionales)

*  Graduados que se encuentran trabajando en su area de formacion.

e  Graduados que ocupan cargos gerenciales

*  Ingreso mensual percibido de los graduados

e Condicién laboral de graduado que NO trabaja: (desempleado buscando
empleo, pasante, estudiante, ama de casa, jubilado, otro )

*  Graduados con formacidn de cuarto nivel.

* Informacidn de graduados que desean otro tipo de formacion.




LINEA BASE 2016

NUMERO %
INDICADOR >
GRADUADOS | INDICADOR
Numero de graduados total 24.416 100
Numero de graduados registrados en el Sistema Alumni 15.247 62%
Nimero de graduados que han actualizado lainformacién en el
: gradtiadosa 8.954 59%
sistema Alumni
GRADUADOS QUE SI TRABAJAN 7.042 79%
Emplead
n'mp eado en empresa 5038 29%
L privada
Condicion del Graduado que
. Empleado en empresa
Sl trabaja e 4.667 66%
publica
(79%): e o/ -
mpresario/negocio
oY god 337 5%
propio
Graduados que se encuentran trabajando en su dreade
A 6.216 88%
formacion
Graduados que ocupan cargos gerenciales 1.947 28%
Graduados que trabajan en empresas multinacionales 497 7%
Menor 1000 4.062 58%
Entre 1000-2000 2.058 29%
Ingreso mensual percibido de los
. Entre 2000-3000 705 10%
graduados que Sl trabajan:
Entre 3000 - 5000 187 3%
Mayor a 5000 30 0,43%
GRADUADOS QUE NO TRABAJAN 1.912 21%
Desempleado buscando
1.611 84%
- empleo
Condicion laboral del Pasante 1 0,58%
graduado que
i 0,
NO trabaja Estudiante 176 9,2%
(21%): Amade Casa 24 1,3%
Jubilado 7 0,37%
Otro (especifique) 83 4,3%
Graduados con formacién de cuarto nivel 777 8,7%
Graduados que desean otro tipo de formacion 7.134 80%
Los estudiantes de las carreras conocen los resultados del proceso de Seguimiento
aGraduados Sl
Comités Consultivos elegidos de las carreras y departamentos (2017-2018) 22

*Datos tomados al 7 de febrero de 2016

Ranking de la Universidad (QS): 4ta. A Nivel Nacional /250 A Nivel de

Latinoamérica




Historico numérico de Graduados
1922- 2017 0] ‘ 27.424 T7otal de graduados

Total de graduados que se han registrado en el
sistema Alumni (carreras vigentes al 2017)

ANO: 2017

-'lllII
15.247 19.381
62% 27%
= !’f.‘?




HESPE

uNIvERSIDAﬂ DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVAGION PARA LA EXGELENGIA

Desde 1922

GENERO No. GRADUADOS %
HOMBRES 15283 76%
MUJERES 4717 24%
TOTAL * 20000 100%

TIPO DE
No. ESTUDIANTE %
ESTUDIANTE

CIVIL 14586 73%

MILITAR 5414 27%

TOTAL * 20000 100%

ESTADO CIVIL No. GRADUADOS %

CASADO/A 5872 29%
DIVORSIADO/A 354 2%
SEPARADO/A 38 0%
SOLTERO/A 13409 67%
UNION LIBRE 309 2%
VIUDO/A 18 0%
TOTAL * 20000 100%

(*) Representan todos los registros del sistema Alumni, graduados de
todas las carreras y modalidades, asi como programas de posgrado,
20.000 registros a diciembre 2017.




2017

NUMERO 9
INDICADOR -
GRADUADOS | INDICADOR
Numero de graduados total 27.424 100
Numero de graduados que se encuentran registrados en el
o g a g 21.424 78%
anner.
Numero de graduados registrados en el Sistema Alumni 19.381 71%
Numero de graduados que han actualizado lainformacién en el
) graduadosa 13.834 71%
sistema Alumni
GRADUADOS QUE SI TRABAJAN 10.633 77%
Emplead
I'I:Ip eado en empresa 2,766 26%
privada
Condicién del Graduado que Emplead
! q rf1p'ea 0 enempresa 7461 70%
Sl trabaja publica
E " "
mpr'esarlo/negocno 206 a%
propio
Graduados que se encuentran trabajando en su dreade
P qa 9.440 89%
ormacion
Graduados que ocupan cargos gerenciales 2.694 25%
Graduados que trabajan en empresas multinacionales 615 6%
Menor 1000 6.646 63%
Entre 1000-2000 2.872 27%
Ingreso mensual percnbldo‘de los R ——— 820 8%
graduados que Sl trabajan:
Entre 3000 - 5000 258 2%
Mayor a 5000 50 0,47%
GRADUADOS QUE NO TRABAJAN 3.201 23%
D leado b d
esempleado buscando 2.907 01%
empleo
Pasante 15 0,47%
Condicion laboral del
H 0,
graduado que Estudiante 164 5,1%
NO trabaja Amade Casa 21 0,7%
Jubilado 8 0,25%
Otro (especifique) 86 2,7%
Graduados con formacién de cuarto nivel 928 6,7%
Graduados que desean otro tipo de formacion 10.641 77%

Ranking de la Universidad (QS): 4ta. A Nivel Nacional / 114 A Nivel de

Ameérica Latina, segun registro al 6 de octubre de 2017.




HESPE

uNIVERSmAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVAGION PARA LA EXGELENGIA

Desde 1922
2016 vs.
201 2017
o L 2017
INDICADOR NUMERO % NUMERO & INCREMENTO
GRADUADOS | INDICADOR | GRADUADOS | INDICADOR
Nimero de graduados total 24.416 100 27.424 100 12,32%

Numero de graduados que se encuentran registrados en
el Banner.

18.416 75% 21.424 78% 16,33%

Niimero de graduados registrados en el Sistema Alumni 15.247 62% 19.381 71% 27,11%

Numero de graduados que han actualizado lainformacion
en el sistema Alumni

8.954 59% 13.834 71% 54,50%

GRADUADOS QUE SI TRABAJAN 7.042 79% 10.633 77% 50,99%
Empleado en 2,038 29% 2766|  26% 35,72%
empresa privada

Condicidn del Graduado que  [Empleado en o 0
Sl trabaja empresa piiblica 4.667 B2y 7461 70% 59,87%
Empresario/negoc 337 5% 06| 4% 20,47%
io propio
Graduados que se encuentran trabajando en su dreade 6216 38 9.440 o o
formacién : % . 89% 51,87%
Graduados que ocupan cargos gerenciales 1.947 28% 2.694 25% 38,37%
Graduados que trabajan en empresas multinacionales 497 7% 615 6% 23,74%
Menor 1000 4.062 58%) 6.646 63% 63,61%
Entre 1000-2000 2.058 29% 2.872 27% 39,55%
Ingreso mensual percibido de los | % 0072000 705 10% 820 8% 16,31%
graduados que S| trabajan:
Entre 3000 - 5000 187 3% 258 2% 37,97%
Mayora 5000 30 0,43% 50| 0,47% 66,67%
GRADUADOS QUE NO TRABAJAN 1.912 21%| 3.201 23% 67,42%
)
Desempleado 1611 84% 2907  91% 80,45%
buscando empleo
Pasante 11 0,58% 15( 0,47% Y,
Condicién laboral del - 36'365’
graduado que Estudiante 176 9,21% 164 5,1% -6,82%
NO trabaja Amade Casa 24 1,26% 211 07% -12,50%
Jubilado 7 0,37% 8| 0,25% 14,29%
Otro 83 4,34% 86| 2,7% 3,61%
Graduados con formacién de cuarto nivel 777 8,7% 928 6,7% 19,43%
Graduados que desean otro tipo de formacion 7.134 80%| 10.641 77% 49,16%
Los estudiantes de las carreras conocen los resultados del proceso de sl sl I p’

Seguimiento a Graduados

Comités Consultivos elegidos de las carreras y departamentos (2017-

2018) 22 -9-




ANO DE GRADO -
CARRERA 2015 2016 2017

[DIST] ADM EDUCATIVA 92 28 16| 136
[DIST] ADM MICROEMPRESARIAL 3 13 17,
[DIST] ADM TURISTICA 5 15 25
[DIST] COMERCIAL 87 52 371 176
[DIST] EDUCACION AMBIENTAL 11 27 2 40|
[DIST] EDUCACION INFANTIL 51 24 26| 101
[DIST] FINANZAS EMP AUDITORIA 37 19 15 71
[DIST] LINGUISTICA INGLES 37 24 8 69
[DIST] MERCADOTECNIA 10 9 12 31
[DIST] SEGURIDAD PUBLIC PRIVAD 35 22 17 74
[DIST] TEC COMPUTACION 2 6 3 11
[DIST] TEC MARKETING PUBLICIDA 4 16 2 22
[DIST] TEC SECRETARIADO EJECUT 2 3 0 5
[POS] ESP. EST. ESTRATEG DEFEN 0 1 9 10|
[POS] GEST SISTEM INFOR INTELI 0 2 11 13
[POS] MS. ADM DE EMPRESAS 2 4 1 7
[POS] MS. ADM GERENCIAL HOSPIT 7 1 0 8
[POS] MS. ADM. CONSTRUCCION 3 2 0 5
[POS] MS. AGRICULTURA SOSTENIB 4 0 0 4
[POS] MS. AUDITORIA AMBIENTAL 0 3 0 3
[POS] MS. DOCENCIA UNIVERSITA 6 14 24 44
[POS] MS. ENSENANZA MATEMATIC 0 1 1 2)
[POS] MS. ENERGIAS RENOVABLES 4 2 6,
[POS] MS. ENTRENAMIENTO DEPORT 7 3 1 11
[POS] MS. ESTRATEGIA MILITAR T 3 3 22 28
[POS] MS. EVAL AUDIT SIST TECN 24 6 0 30)
[POS] MS. FINANZAS EMPRESARIAL 4 2 0 6,
[POS] MS. GERENCIA DE SISTEMAS 11 28 42 81
[POS] MS. GERENCIA REDES Y TEL 3 4 1 8
[POS] MS. GERENCIA SEG Y RIESG 6 0 30 36
[POS] MS. GESTION AMBIENTAL 5 2 8 15
[POS] MS. GESTION CALIDAD PROD 3 2 1 6
[POS] MS. GESTION DE PROYECTOS 11 3 0 14
[POS] MS. GESTION EMPRES PYMES 2 0 0 2
[POS] MS. INGENIERIA SOFTWARE 9 3 0 12,
[POS] MS. MERCADOTECNIA 5 19 1 25
[POS] MS. PLAN DIREC ESTRATEGI 10 15 0 25
[POS] MS. PRODUCCION ANIMAL 1 0 0 1
[POS] MS. RECREA TIEMPO LIBRE 1 0 0 1
[POS] MS. REDES INFO CONECTIVI 2 3 0 5
[POS]MS. ESTR MILITAR MARITIMA 0 3 0 3
[PRES] ACTIVIDAD FISICA DEPORT 61 38 13| 112
[PRES] ADM TURISTICA HOTELERA 32 103 100] 235
[PRES] ADMINISTRACION AERONAUTICA MILITAR 61 39 18| 118
[PRES] AUTOMOTRIZ 76 55 78] 209
[PRES] BIOTECNOLOGIA 107 78 471 232
[PRES] CIENCIAS AERONAUTICAS MILITARES 44 46 23] 113
[PRES] CIVIL 47 46 61] 154
[PRES] COM EXTERIO NEGOCIACION 26 132 93] 251




ANO DE GRADO @ESPE

CARRERA 2005 | 208 | 2007 | 0% T TEE L Lo
[PRES] COMERCIAL 136 101 99| 336 Desde 1922
[PRES] EDUCACION INFANTIL 88 64 35| 187 _
[PRES] EJECUCI ELECTROMECANICA 1 3 1 5
[PRES] EJECUCION AUTOMOTRIZ 5 4 0 9
[PRES] EJECUCION ELECTRONICA 1 3 2 6
[PRES] ELEC AUTOMATIZA CONTROL 56 56 s1] 163
[PRES] ELEC E INSTRUMENTACION 65 36 so| 153
[PRES] ELEC TELECOMUNICACIONES 55 37 67] 159
[PRES] ELECTRICA ELECTRON| N-A 12 3 | 16
[PRES] ELECTROMECANICA 48 33 23| 104
[PRES] FINANZAS EMP AUDITORIA 238 213 229] 680
[PRES] GEOGRAFICA MEDIO AMBI 60 24 sa] 138
[PRES] ING SOFTWARE 14 4 | 19
[PRES] INGENIERIA AGROPECUARIA 151 89 72| 312
[PRES] LIC CIENCIAS EDUCACION 9 1 o 10
[PRES] LIC CIENCIAS NAVALES 37 48 3] 128
[PRES] LIC LOGISTICA NAVAL 9 11 16] 36
[PRES] MECANICA 125 65 46] 236
[PRES] MECATRONICA 205 103 138] 446
[PRES] MERCADOTECNIA 85 74 81| 240
[PRES] PETROQUIMICA 0 1 3 4
[PRES] PROG CIENCIAS MILITARES 22 3 i
[PRES] PROG LIC CCMM 178 317 27| 722
[PRES] PROG TEC CCMM 1049 613 545 2207
[PRES] PROG TEC CCMM IWIAS 61 67 of 128
[PRES] REDES COMUNICA DE DATOS 23 13 6 4
[PRES] SISTEMAS E INFORMATICA 175 % si| 322
[PRES] TEC COMPUTACION (C) 4 3 1 8
[PRES] TEC ELE INST M.AVIONICA 2 12 2] 38
[PRES] TEC ELECTROMECANICA (C) 1 0 0 1
[PRES] TEC ELECTRONICA 2 0 0 2
[PRES] TEC FINANZAS BANCA 0 5 1 6
[PRES] TEC GESTION MARKETING 0 21 i 22
[PRES] TEC GESTION SISTEMAS IN 1 5 0 6
[PRES] TEC LOGISTICA TRANSPORT 0 1 1 2
[PRES] TEC MEC AUTOMOTRIZ UGT 0 0 2 2
[PRES] TEC MECANICA AUTOMOTRIZ 0 2 2 4
[PRES] TEC TELEMATICA 3 3 0 6
[PRES]EDUCACION FISICA (C) 17 1 o 18
[SPRE] TEC ELE INST M.AVIONICA 0 2 2 4
[SPRES]ADMINISTRACION 1 1 12 14
[SPRES]COMERCIO Y MARKETING 0 23 g 31
[SPRES]CONTADOR AUDITOR 20 8 18] 46
[SPRES]TEC LOGISTICA TRANSPORT 1 0 0 1
[UGT] CIENCIAS DE LA SEGURIDAD, MENCION AEREA Y
TERRESTRE 1 0 1 2
[UGT] ELECTRONICA, MENCION INSTRUMENTACION
AVIONICA 0 3 3
LIC EDUC FISICA DEP RECREA (C) 23 3 2] 28
TEC CIENCIAS SEG M.AEREA-TERRE 6 15 9 30 ’é?
TEC MEC AERONAUTICA M.AVIONES 3 19 6 28 o
TEC MEC AERONAUTICA M.MOTORES 2 15 1| 29 E—

TOTAL GRADUADOS 5973 5158 4711] 9794 -11-
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ESPE

UNIVERSIDAD OF LD FUERZAS ARMADAS
TRNGUACION RARA LA EXEELENETK

Desde 1922

Numero de
" graduados Nimero de Numero de
2 que se l:aduados graduados que han
S [ No. CARRERA /INDICADORES encuentran re igstradosen el actualizado la
5 registrados Siitema Alumni informaciénen el
enel sistema Alumni
Banner.
1 [ingenieriade Sistemas e Informética 740 663 90% 407 61%
2 |ingenieriaMecénica 593 465 78% 226 49%
3 [ingenieriaMecatrénica 451 399 88% 262 66%
4  |IngenieriaCivil 319 261 82% 170 65%
5 |Ingenieria Geogréficay del Medio Ambiente 357 309 87% 173 56%
6 |Ingenieriaen Biotecnologia 588 442 75% 262 59%
7 |1asal 580 474 82% 264 56%
8 |IngenieriaComercial 801 670 84% 397 59%
E 9 |Ingenieriaen Mercadotecnia 447 341 76% 231 68%
E 10 [Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 885 704 80% 451 64%
s Ingenieria en Comercio Exterior y Negociacién
1 Internacional * 1255 e B
12 |Ingenieriaen Administracién Turisticay Hotelera * 122% 150 77%
Licenciatura en Ciencias de la Educacién, Mencién
13 Educacién Infantil -Presencial 81% = 5
Licenciatura en ciencias de la Actividad Fisica, Deportes
14 y Recreacién 339 264 78% 157 59%
15 [Ingenieriaen Electrénicaen Telecomunicaciones * 102% 204 71%
16 |Ingenieriaen Electrénica, Automatizacién y Control * 108% 232 77%
17 ::agteor;i:ria en Electrénica, Redesy Comunicacion de 113% 38 49%
18 |Centro de Posgrados 621 612 99% 542 89%
19 |IngenieriaComercial 434 353 81% 179 51%
20 |Ingenieriaen Mercadotecnia 67 53 79% 32 60%
21 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 127 105 83% 65 62%
Q Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Mencién
E 2 Educacion Infantil 164 160 98% 32 >8%
& | 23 |Licenciaturaen Administracién Educativa * _ 114% | 144 64%
2 24 |Licenciatura en Ciencias de la Educacién Ambiental 60 53 88% 37 70%
25 [Licenciatura en Lingiiistica aplicada al Idioma Inglés 295 121 41% 62 51%
26 |Ingenieriaen Seguridad Publicay Privada 103 103 100% 75 73%
27 |Tecnologias a Distancia 126 96 76% 57 59%

* La diferencia numérica que existe entre graduados registrados en el sistema Banner y graduados registrados en

el sistema Alumni, esta en proceso de verificacion.




GESPE

CNIVERSIDAD OF LS R o]
TenouATION BARE

Desde 1922
i graduados Nimero de Nimero de
2 que se g graduadcfsque han
S [ No. CARRERA /INDICADORES encuentran ; actualizado la
< ) registradosen el ) L,
o registrados Sistema Alumni informacionen el
enel sistema Alumni
Banner.
2
< O
v 9
E E 28 |Ingeniera Agropecuaria Extensién Santo Domingo 184 147 80% 82 56%
(2]
O
Z a4
=
X
L
=
E 29 |Licenciaturaen Ciencias Militares 1383 1267 | 92% 793 63%
w
b, 30 |Licenciaturaen Ciencias Navales * 178% 199 74%
§ < 31 [Licenciatura en Logistica Naval * 140% 49 88%
2’ v] 32 [Licenciaturaen Ciencias Aeronauticas Militares * 217 182 84% 143 79%
” 33 |Licenciaturaen Administracién Aeronautica Militar 261 218 84% 136 62%
w
2
2 34 [Tecnologiaen Ciencias Militares 7220 | 7042 | 98% | 5865| 83%
(7]
w
35 [Ingenieriaen Electrénicae Instrumentacion 287 274 95% 193 70%
36 [Ingenieriaen Electromecanica 225 203 90% 137 67%
« | 37 [Ingenieriaen Software * _ 122% 26 93%
g 38 [Ingenieria Automotriz 472 413 88% 223 54%
8 39 |Ingenieriaen Petroquimica 4 4 100% 4 100%
§ 40 [Ingenieriaen Mecatrénica 197 192 97% 131 68%
41 |IngenieriaComercial 102 89 87% 56 63%
42 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 372 322 87% 282 88%
43 |Ingenieriaen Administracién Turisticay Hotelera * _ 101% 88 88%
44 |Tecnologiaen computacion 32 31 97% 17 55%
a5 ;e?rjo-logla en Electrénica Instrumentacién mencion % 58 60% ) 100%
viénica
46 |Tecnologiaen Logisticay Transporte 41 5 12% 4 80%
| 47 |Tecnologiaen Mecanica Automotriz 35 18 51% 15 83%
O
O | 48 |Tecnologiaen Telematica 38 15 39% 12 80%
49 Tecnologia en cienciasy seguridad Mencion dreay 57 50 96% 50 100%
terrestre e
50 |Tecnologia mecénicaaeronadticamencion aviones 141 33 23% 23 70% ;‘.4
51 |Tecnologia mecénicaaeronattica mencién motores 109 38 35% 18 47% -

* La diferencia numérica que existe entre graduados registrados en el sistema Banner y graduados registrados en
el sistema Alumni, esta en proceso de verificacion. -13-



v
2
a GRADUADOS QUE
No. CARRERA /INDICADORES
<§t / SITRABAJAN
(S}
1  |ingenieriade Sistemas e Informatica 349 86%
2 |IngenieriaMecanica 124 55%
3 |IngenieriaMecatrénica 94 36%
4  |ingenieria Civil 84 49%
5 |Ingenieria Geogréficay del Medio Ambiente 96 55%
6 [Ingenieriaen Biotecnologia 93 35%
7 |asal 153 58%
8 [Ingenieria Comercial 292 74%
E 9 |Ingenieriaen Mercadotecnia 135 58%
§ 10 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 330 73%
Ingenieriaen Comercio Exterior y Negociacion
11 - 95 52%
Internacional
12 |Ingenieriaen Administracion Turisticay Hotelera 33 22%
Licenciatura en Ciencias de la Educacién, Mencion
13 - . ) 62 45%
Educacién Infantil -Presencial
Licenciatura en ciencias de la Actividad Fisica, Deportes
14 y poriesy 123 78%
Recreacién
15 |Ingenieriaen Electrénicaen Telecomunicaciones 126 62%
16 |Ingenieriaen Electrdnica, Automatizacion y Control 132 57%
17 |Ingenieriaen Electrénica, Redesy Comunicacion de Datos 20 53%
18 |Centro de Posgrados 514 95%
19 [ingenieria Comercial 160 89%
20 |ingenieriaen Mercadotecnia 29 91%
21 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 47 72%
a] Licenciatura en Ciencias de la Educacién, Mencion
w b 0
S 2 Educacion Infantil 22 S
wl 23 |Licenciaturaen Administracién Educativa 122 85%
n
w 24 |Licenciaturaen Ciencias de la Educacién Ambiental 29 78%
25 |Licenciaturaen Lingiisticaaplicada al IdiomaInglés 50 81%
26 [Ingenieriaen Seguridad Publicay Privada 61 81%
27 |TecnologiasaDistancia 49 86%




ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXGELENGIA

Desde 1922

wv)
=]
a GRADUADOS QUE
: | e CARRERA /INDICADORES o TRABAJAN
o
= o
2o 8
(%]
E <Zt s 28 Ingeniera Agropecuaria Extension Santo Domingo 50 61%
£29
"] o
=
E 29 [Licenciaturaen Ciencias Militares 778 98%
w
<' 30 |Licenciaturaen Ciencias Navales 150 75%
2 <
= 31 |Licenciaturaen Logistica Naval 36 73%
22
; a 32 [Licenciaturaen Ciencias Aeronduticas Militares 128 90%
=
g 33 Licenciatura en Administracion Aeronautica Militar 112 82%
w
&
E 34 |Tecnologiaen Ciencias Militares 5311 91%
w)
w
35 |Ingenieriaen Electrénica e Instrumentacién 83 43%
36 [Ingenieriaen Electromecénica 79 58%
< 37 |Ingenieriaen Software 24 92%
g 38 |Ingenieria Automotriz 94 42%
§ 39 |Ingenieriaen Petroquimica 1 25%
E 40 [ingenieriaen Mecatrénica 33 25%
41 [ingenieriaComercial 41 73%
42 [ingenieriaen Finanzasy Auditoria 127 45%
43 Ingenieria en Administracion Turisticay Hotelera 18 20%
44 |[Tecnologiaen computacién 17 100%
Tecnologia en Electrénica Instrumentaciéon mencién ®
45 Avibnica - .
Tecnologiaen Logisticay Transporte o
46 logi: i 1 25%
Tecnologia en Mecanica Automotriz o
e 47 logt : 14 93%
[G)
= 48 Tecnologiaen Telematica 8 67%
Tecnologia en cienciasy seguridad Mencién Areay ®
49 Terrestre 35 o
50 |Tecnologiamecanicaaeronaiticamencién aviones 8 35%
51 Tecnologia mecanica aeronatiticamencion motores 5 28%




g Condiciéon del Graduado que SI TRABAJA
=
5 No CARRERA /INDICADORES Empleadoen | Empleadoen | Empresario/
o empresa empresa negocio
privada publica propio
1 |Ingenieriade Sistemas e Informéatica 188 | 54% | 120 | 34% | 41 | 12%
2 [ingenieriaMecanica 67 | 54% | 42 | 34% | 15 | 12%
3 [ingenieriaMecatrénica 63 | 67% | 15 | 16% | 16 | 17%
4 |Ingenieria Civil 37 |44% | 38 | 45% | 9 | 11%
5 |Ingenieria Geograficay del Medio Ambiente 27 | 28% | 67 | 70% 2 2%
6 [ingenieriaen Biotecnologia 45 [ 48% | 39 | 42% 9 | 10%
7 |[1asal 63 [41% | 54 | 35% | 36 | 24%
8 [ingenieria Comercial 166 | 57% | 101 | 35% | 25 | 9%
E 9 |Ingenieriaen Mercadotecnia 89 | 66% | 27 | 20% | 19 | 14%
h
§ 10 [ingenieriaen Finanzasy Auditoria 256 (78% | 60 | 18% | 14 | 4%
11 Ingenier!'a en Comercio Exterior y Negociacion 74 78% 10 11% 11 | 12%
Internacional
12 |Ingenieria en Administracion Turisticay Hotelera 26 | 79% 4 12% 3 9%
Licenciaturaen Ciencias de la Educacién, Mencién
13 Educacién Infantil -Presencial 42 | 68% 15 24% 5 8%
Licenciaturaen ciencias de la Actividad Fisica, Deportesy
14 Recreacion 42 |1 34% | 74 | 60% | 7 6%
15 |Ingenieriaen Electrénicaen Telecomunicaciones 73 | 58% | 41 | 33% | 12 | 10%
16 |Ingenieriaen Electrénica, Automatizacion y Control 86 | 65% | 32 | 24% | 14 | 11%
17 |ingenieriaen Electrénica, Redesy Comunicacién de Datos 17 | 85% 3 15% 0 0%
18 |centro de Posgrados 159 | 31% | 337 | 66% | 18 | 4%
19 [ingenieria Comercial 63 | 39% | 72 | 45% | 25 | 16%
20 |Ingenieriaen Mercadotecnia 15 | 52% 9 31% 5 | 17%
21 [ingenieriaen Finanzasy Auditoria 31 | 66% | 12 | 26% 4 9%
E 2 Licenci-a’tura en (?ienciasde la Educacién, Mencion 24 | a6% 23 44% 5 10%
S Educacion Infantil
o 23 |Licenciaturaen Administracién Educativa 27 [ 22% | 91 | 75% | 4 3%
(V2]
« 24 (Licenciaturaen Ciencias de la Educacién Ambiental 8 | 28% | 16 | 55% 5 | 17%
25 |Licenciaturaen Lingiiistica aplicada al Idioma Inglés 20 | 40% | 28 56% 2 4%
26 |Ingenieriaen Seguridad Publicay Privada 16 | 26% | 41 | 67% | 4 7%
27 |Tecnologias a Distancia 19 | 39% | 22 | 45% 8 | 16%
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‘3 Condicion del Graduado que SI TRABAJA
% No. CARRERA /INDICADORES Empleadoen | Empleadoen | Empresario/
< empresa empresa negocio
(S)
privada publica propio
2
O o
-
% <Zt 28 |Ingeniera Agropecuaria Extensién Santo Domingo 23 | 46% | 12 | 24% | 15 | 30%
I; )
[}
=
‘% 29 (Licenciaturaen Ciencias Militares 82 | 11% [ 688 | 88% | 8 1%
w
<' 30 |Licenciaturaen Ciencias Navales 18 | 12% | 131 | 87% | 1 1%
S
n ; 31 [Licenciaturaen Logistica Naval 5 114% | 31 | 8% | O 0%
v 2D
<Zt ﬁ 32 |Licenciaturaen Ciencias Aeronduticas Militares 8 6% | 116 | 91% 4 3%
=
g 33 [Licenciaturaen Administracién Aeronautica Militar 4 4% [ 105( 94% | 3 | 3%
7
§ 34 [Tecnologiaen Ciencias Militares 580 [ 11% [4722| 89% | 9 | 0%
i
35 [Ingenieriaen Electrénica e Instrumentacion 43 | 52% | 38 | 46% | 2 2%
36 |Ingenieriaen Electromecanica 43 [ 54% [ 29 | 37% | 7 | 9%
< | 37 [ingenieriaen Software 12 | 50% [ 12 | 50% | 0 | 0%
g 38 [Ingenieria Automotriz 46 [ 49% | 34 | 36% | 14 | 15%
8 39 |Ingenieriaen Petroquimica 0 0% 1 ]1100%| 0 | 0%
§ 40 |ingenieriaen Mecatrénica 17 |152% [ 13 | 39% | 3 | 9%
41 |Ingenieria Comercial 19 |46% | 17 | 41% | 5 | 12%
42 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 85 [ 67% | 28 | 22% | 14 | 11%
43 |Ingenieriaen Administracién Turisticay Hotelera 9 |50% | 7 | 39% | 2 | 11%
44 |Tecnologia en computacion 0 0% | 17 [100%| O 0%
45 Zi?;(:il:agl’a en Electrdnica Instrumentacion mencion 3 31% | 17 | 65% 1 4%
46 |Tecnologiaen Logisticay Transporte 1 [100%| O 0% | 0 | 0%
| 47 |Tecnologiaen Mecénica Automotriz 0 0% | 14 [100%| O 0%
O
O | 48 [Tecnologiaen Telemitica 0 0% 8 |100%| 0 [ 0%
Tecnologia en cienciasy seguridad Mencién Areay
49 —— 8 [23% | 27 | 77% | 0 | 0%
50 |Tecnologia mecanicaaeronaiticamencién aviones 8 [100%| O 0% 0| 0%
51 |Tecnologia mecanica aeronaiiticamencién motores 4 180%| 1 |120% | 0 [ 0%




Graduados que

) Graduados que
=) se encuentran | Graduados que .
[ . trabajanen
S No. CARRERA /INDICADORES trabajandoen | ocupan cargos empresas
s su dreade gerenciales X P .
formacibu. multinacionales
1 |ingenieriade Sistemas e Informtica 292 | 84% | 145( 42% | 53 | 15%
2 |Ingenieria Mecanica 106 85% | 61 | 49% | 21 | 17%
3 [IngenieriaMecatrénica 68 | 72% | 40 | 43% | 12 | 13%
4 |Ingenieria Civil 82 (98% | 45| 54% | 8 | 10%
5 |IingenieriaGeograficay del Medio Ambiente 85 189% | 29 | 30% | 3 3%
6 |Ingenieriaen Biotecnologia 70 [ 75% [ 30 | 32% | 9 | 10%
7 |Asal 124 | 81% | 79 | 52% | 22 | 14%
8 |IngenieriaComercial 259 | 89% | 107 | 37% | 45 | 15%
E 9 |Ingenieriaen Mercadotecnia 106 | 79% | 48 | 36% | 26 | 19%
|<§_[ 10 |[Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 291 88% | 79 | 24% | 96 | 29%
Ingenieria en Comercio Exterior y Negociacion
11 A 711 75% | 30 | 32% | 36 | 38%
12 |Ingenieriaen Administracién Turisticay Hotelera 22 1 67% | 10 | 30% | 7 | 21%
Licenciaturaen Ciencias de la Educacion, Mencion
13 Educacion Infantil -Presencial 52 | Bk | 13| 20% 2 10%
Licenciatura en ciencias de la Actividad Fisica, Deportesy
14 — 107 | 87% | 50 | 41% | 5 4%
15 |Ingenieriaen Electrénica en Telecomunicaciones 110| 87% | 46 | 37% | 30 | 24%
16 |Ingenieriaen Electrénica, Automatizacién y Control 111| 84% | 55 | 42% | 30 | 23%
17 |Ingenieriaen Electrénica, Redesy ComunicaciondeDatos | 17 | 85% | 5 | 25% | 6 | 30%
18 |Centro de Posgrados 411 80% | 226 44% | 49 | 10%
19 |ingenieriaComercial 141 | 88% | 102 | 64% | 16 | 10%
20 |Ingenieriaen Mercadotecnia 22 [ 76% | 11 | 38% | 7 | 24%
21 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 34 [ 72% | 19 | 40% | 5 | 11%
8 2 Licenciaturaen Ciencias de la Educacién, Mencion 45 | 87% | 11 | 21% ) 4%
S Educacion Infantil
o 23 [Licenciaturaen Administracién Educativa 9% | 79% | 44 | 36% | 3 2%
i 24 |Licenciaturaen Cienciasde la Educacién Ambiental 19166% | 9 | 31% | 2 7%
25 |Licenciaturaen Lingiiistica aplicadaal Idioma Inglés 39 [ 78% | 14 | 28% 3 6%
26 [Ingenieriaen Seguridad Piblicay Privada 44 | 72% | 31 | 51% 1 2%
27 |TecnologiasaDistancia 33167% (17 35% [ 3 [ 6%
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Graduados que
7] Graduados que
=} se encuentran | Graduados que -
S No. CARRERA /INDICADORES trabajandoen | ocupancargos | 3" e"
= empresas
5 su areade gerenciales L.
formacion. multinacionales|
£
< O
w9
S E 28 |Ingeniera Agropecuaria Extensién Santo Domingo 42 | 84% | 22 | 44% 9 | 18%
()]
[e]
Za
-
X
(]
=
E 29 |[Licenciaturaen Ciencias Militares 7591 98% | 610 78% | 14 | 2%
w
" = 30 |[Licenciaturaen Ciencias Navales 148 | 99% | 110 | 73% 2 1%
; < % 31 |[Licenciaturaen Logistica Naval 35([97% | 28 | 78% | 1 | 3%
g % ﬁ 32 |Licenciaturaen Ciencias Aeronauticas Militares 123 | 96% | 81 | 63% 2 2%
33 |Licenciaturaen Administracion Aerondutica Militar 111 99% | 82 | 73% 2 2%
g
8 34 |Tecnologiaen Ciencias Militares 48401 91% | 212 | 4% 18 | 0%
A
35 |Ingenieriaen Electrénica e Instrumentacion 66 | 80% [ 26 | 31% | 18 | 22%
36 |[Ingenieriaen Electromecanica 62 | 78% [ 24 | 30% | 17 | 22%
< 37 |Ingenieriaen Software 20 [ 83% | 9 | 38% | 5 | 21%
g 38 [Ingenieria Automotriz 80 | 85% | 42 | 45% 3 3%
8 39 |Ingenieriaen Petroquimica 1 |100%| O 0% 0| 0%
§ 40 |Ingenieriaen Mecatrénica 30 1 91% | 10 | 30% | 4 | 12%
41 |IngenieriaComercial 37 [ 90% [ 20 | 49% | 4 | 10%
42 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 116 | 91% | 47 | 37% | 5 4%
43 |Ingenieria en Administracion Turisticay Hotelera 15 | 83% 6 33% 1 6%
44 |Tecnologiaen computacion 16 | 94% 2 12% 0 0%
45 ;et':rlm‘logl'a en Electrénica Instrumentacion mencién 2 | 85% 4 15% 2 8%
vidnica
46 |Tecnologiaen Logisticay Transporte 1 [100%| O 0% 0 0%
- 47 |[Tecnologiaen Mecanica Automotriz 1117% | 0 0% 0 0%
(Y]
=) 48 |Tecnologiaen Telemética 6 | 75% 1 13% 0 0%
49 |Tecnologiaen cienciasy seguridad Mencidn dreayterrestre | 31 | 89% 1 3% 1 3%
50 |Tecnologiamecanicaaeronalticamencién aviones 6 |75%% | 0 0% 1 | 13%
51 |Tecnologia mecanica aeronatticamencién motores 5 1100% | 1 | 20% 0%




Ingreso mensual percibido de los graduados

)

=]

% No. CARRERA /INDICADORES

g

v Menor 1000 Entre 1000- |Entre 2000- | Entre 30004 Mayora

2000 3000 5000 5000

1 |[ingenieriade Sistemase Informética 90 [26% | 188 [54%| 57 |16%| 12 | 3% | 2| 1%
2 |IngenieriaMecénica 38 [31%| 50 [40%| 24 {19%| 9 [ 7% | 3| 2%
3 |IngenieriaMecatrénica 54 |57%| 36 |38%| 3 | 3% | 1 |1%]|0| 0%
4 |Ingenieria Civil 13 |15%| 41 [49%| 21 [25%( 8 |10%| 1| 1%
5 |Ingenieria Geograficay del Medio Ambiente 25 |126%| 58 |160%| 12113%| 1 [ 1% |0 0%
6  [Ingenieriaen Biotecnologia 40 |43%| 38 [41%| 9 [10%| 6 | 6% | 0| 0%
7 |IASAl 60 [39%| 60 [39%| 23 {15%| 8 [ 5% | 2| 1%
8  (Ingenieria Comercial 126 | 43%| 120 |41%| 29 |10%| 13| 4% | 4 | 1%

E 9 |Ingenieriaen Mercadotecnia 78 158%| 49 |36%| 6 [4%| 2 | 1% | 0| 0%

g 10 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 225168%| 85 [26%| 15(5% | 16| 5% | 3| 1%

Ingenieriaen Comercio Exterior y Negociacion
11 Internacional 85 [89%| 9 [9% | 0]0%|0]0%]|1|1%
12 |Ingenieriaen Administracién Turisticay Hotelera 31 |194%| 2 |6%|0|0%|0[0%|0]|0%
13 Iéil:enci?’tura en(fienciasde'la Educacion, Mencion 61 198%! 1 [2%1 0lo%lolowlolon
ucacion Infantil -Presencial
14 I;cenaa't}lra en ciencias de laActividad Fisica, Deportesy 69 56%| 35 [28%| 15 (12%| 4 | 3% | 0| 0%
ecreacion

15 |Ingenieriaen Electronicaen Telecomunicaciones 39 |31%| 58 |46%| 22 [17%| 5 | 4% | 2 | 2%
16 [Ingenieriaen Electronica, Automatizacion y Control 45 [34% | 59 [45%| 24 118%| 4 | 3% | 0| 0%
17 |Ingenieriaen Electronica, Redesy Comunicacionde Datos | 11 |55%| 7 [35%| 2 [10%| 0 | 0% | O | 0%
18 [Centro de Posgrados 58 |11% | 248 [48%[150{29% 57 [11%| 1| 0%
19 (ingenieriaComercial 36 [23%| 57 [36%( 42 |126%| 19 |12%| 6 | 4%
20 |ingenieriaen Mercadotecnia 10 [34%| 13 [45%| 5 |17%| 0 | 0% [ 1| 3%
21 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 20 [43%] 22 (47%| 4 | 9% | 1 | 2% [ 0| 0%

o . . . . . s . s

o 2 Llcenu‘arturaen(3|en4:|asdela Educacion, Mencion 4 |79%| 9 [17% 1 12% 1 1| 2% | ol 0%

S Educacion Infantil

& | 23 |Licenciaturaen Administracion Educativa 55 |45% | 40 |33%| 24 {20%| 3 [ 2% | 0| 0%

a 24 |Licenciaturaen Ciencias de la Educacion Ambiental 14 148%| 11 |138%| 3 [10%| 1 [3% | 0| 0%
25 |Licenciaturaen Lingiisticaaplicadaal dioma Inglés 29 |158%| 16 |132%| 3 | 6% | 1 [2% | 1] 2%
26 |Ingenieriaen Seguridad Publicay Privada 13 |121%| 37 |61%| 10|16%| 1 [ 2% | 0| 0%
27 |TecnologiasaDistancia 33 [67%| 12 (24%| 2 [4% | 2 [4% | 0| 0%
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" Ingreso mensual percibido de los graduados
=]
S CARRERA /INDICADORES
P X 60 Entre 1000- |Entre 2000- | Entre 3000{ Mayora
© enor 2000 3000 | 5000 | 5000
(o]
-
Zo
w Q0
S E 28 |IngenieraAgropecuaria Extension Santo Domingo 26 | 52% | 19 [38%| 5 |10%| 0 | 0% | O 0%
20
Zo
w
-
X
w
=
E 29 |Licenciaturaen Ciencias Militares 33 | 4% | 545|70%|158{20%| 40| 5% | 2 | 0%
w
9. < 30 |Licenciaturaen Ciencias Navales 6% | 125|83%( 121 8% | 4 | 3% | 0] 0%
<zt<lt§ 31 [Licenciaturaen Logistica Naval 8% | 26 |72%| 7 |19%| 0 | 0% | 0| 0%
35 g 32 [Licenciaturaen Ciencias Aeronauticas Militares 5% | 70 155% 38 130%| 11| 9% | 2 | 2%
@ 33 [Licenciaturaen Administracién Aeronautica Militar 16 | 14% | 44 |39%| 39 |35%| 12 |11%| O [ 0%
w
(%]
§ 34 |Tecnologiaen Ciencias Militares 4803 90% (481|9% | 8 | 0% | 4 | 0% (15| 0%
(V2]
w
35 [Ingenieriaen Electrénicae Instrumentacion 28 | 34% | 33 |40%| 17 |120%| 5 | 6% | 0| 0%
36 [Ingenieriaen Electromecénica 23 | 29% | 42 (53%| 9 [11%]| 2 [ 3% | 3| 4%
< 37 [Ingenieriaen Software 8 [33% | 16 [67%| 0 [0% [ O [ 0% [ O] 0%
g 38 |Ingenieria Automotriz 52 | 55% | 30 |32%| 10 |11%| 2 | 2% | 0| 0%
8 39 [Ingenieriaen Petroquimica 1 1100%| 0 |0%| 0|0%| 0 |0%]|0| 0%
§ 40 |Ingenieriaen Mecatrénica 17 | 52% | 14 142%( 1 | 3% | 1 | 3% | 0] 0%
41 |IngenieriaComercial 22 [ 54% | 15 (37%| 4 [10%| O [ 0% | 0| 0%
42 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 97 | 76% | 22 |117%| 5 | 4% | 2 | 2% | 1| 1%
43 |Ingenieriaen Administracion Turisticay Hotelera 17 [94% | 1 [6%| 0 ]0%| 0]|0%]|0[0%
44  |Tecnologiaen computacién 7 | 41% | 10 [59%| 0 [ 0% | O | 0% | O | 0%
45 E?;l:il:agmenElectronicaInstrumentauonmencion 15 | 58% | 10 138%| 1 | 4% | 0 | 0% | 0l 0%
46 |Tecnologiaen Logisticay Transporte 1 [100%( 0 [0%| O [0%|0]|0%]|0]|0%
- 47 [Tecnologiaen Mecanica Automotriz 13(93% | 1 [7%|0]0%|0]0%]|0[0%
V]
2 48 |Tecnologiaen Telematica 5163% | 3 |138%| 0|0%([0|0%[0]|0%
49 |Tecnologiaen cienciasy seguridad Mencién dreayterrestre | 32 [ 91% [ 3 | 9% | 0 | 0% | 0 | 0% | O| 0%
50 [Tecnologiamecanicaaeronatiticamencion aviones 100%| 0 | 0% 0% 0% |0 0% e?
51 [Tecnologiamecénica aeronaiticamencién motores 80% [ 1 [20%| O [ 0% 0% 0] 0%

-21-



7
2
o Graduados
S No. CARRERA /INDICADORES
< NO TRABAJAN
o
1 |Ingenieriade Sistemas e Informética 58 14%
2 |IngenieriaMecanica 102 45%
3 |IngenieriaMecatrénica 168 64%
4 |Ingenieria Civil 86 51%
5 |IngenieriaGeograficay del Medio Ambiente 77 45%
6 |Ingenieriaen Biotecnologia 169 65%
7 |asal 111 42%
8 |Ingenieria Comercial 105 26%
E 9 |Ingenieriaen Mercadotecnia 96 42%
':: 10 [Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 121 27%
Ingenieria en Comercio Exterior y Negociacion
11 . 89 48%
Internacional
12 [Ingenieria en Administracién Turisticay Hotelera 117 78%
Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Mencion
13 - - . 75 55%
Educacién Infantil -Presencial
Licenciatura en ciencias de la Actividad Fisica, Deportesy
14 - 34 22%
Recreacion
15 |[Ingenieriaen Electrénicaen Telecomunicaciones 78 38%
16 [Ingenieriaen Electrénica, Automatizacién y Control 100 43%
17 |Ingenieriaen Electrénica, Redesy Comunicacién de Datos 18 47%
18 |Centro de Posgrados 28 5%
19 |ingenieriaComercial 19 11%
20 |Ingenieriaen Mercadotecnia 3 9%
21 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 18 28%
a Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Mencién
= 22 - - 40 43%
= Educacion Infantil
~ 23 |Licenciaturaen Administracién Educativa 22 15%
0
i 24 [Licenciaturaen Ciencias de la Educacién Ambiental 8 22%
25 |[Licenciaturaen Lingiiistica aplicada al Idioma Inglés 12 19%
26 |Ingenieriaen Seguridad Piblicay Privada 14 19%
27 |TecnologiasaDistancia 8 14%

-22-
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n
2 N CARRERA /INDICADORES Graduados
s o.
< NOTRABAJAN
o
(@]
>
< O
v O
2 2 . . ” . 0,
o 3 28 |IngenieraAgropecuaria Extensién Santo Domingo 32 39%
2 5
Z o
w
e
xX
i
=
E 29 |[Licenciaturaen Ciencias Militares 15 2%
w
30 |[Licenciaturaen Ciencias Navales 49 25%
w)
<zt <' <Zt 31 |[Licenciaturaen Logistica Naval 13 27%
E E é 32 |Licenciaturaen Ciencias Aeronauticas Militares 15 10%
w
] w
33 |Licenciaturaen Administracion Aeronautica Militar 24 18%
w
&2
(@) 34 [Tecnologiaen Ciencias Militares 554 9%
re
w)
w
35 |Ingenieriaen Electrénicae Instrumentacién 110 57%
36 [Ingenieriaen Electromecénica 58 42%
< 37 [Ingenieriaen Software 2 8%
g 38 |Ingenieria Automotriz 129 58%
8 39 (ingenieriaen Petroquimica 3 75%
<
g 40 |Ingenieriaen Mecatrénica 98 75%
41 |IngenieriaComercial 15 27%
42 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 155 55%
43 |Ingenieriaen Administracién Turisticay Hotelera 70 80%
44 |Tecnologiaen computacién 0 0%
45 |Tecnologiaen Electrénica Instrumentacion mencién Avidnica 32 55%
46 |Tecnologiaen Logisticay Transporte 75%
- 47 |Tecnologiaen Mecénica Automotriz 7%
]
=] 48 |Tecnologiaen Telematica 4 33%
49 |Tecnologiaen cienciasy seguridad Mencién areay terrestre 15 30%
50 |Tecnologia mecanicaaeronalticamencién aviones 15 65%
51 |Tecnologiamecénicaaeronalticamencién motores 13 72%




Condicion laboral del graduado que NO TRABAJA:

w
=]
% No. CARRERA /INDICADORES
5 Desempleado Ama
buscando |Pasante| Estudiante de |Jubilado| Otro
empleo Casa
1 [ingenieriade Sistemas e Informatica 52 0 3 (5% |1 1 1
2 |IngenieriaMecanica 99 0 2 12% |1 0 0
3 |IngenieriaMecatronica 160 1 513 |0 0 2
4  |Ingenieria Civil 82 1 3 13% |0 0 0
5 |Ingenieria Geograficay del Medio Ambiente 75 0 111% |0 0 1
6 |Ingenieriaen Biotecnologia 147 0 17 110% | 1 0 4
7 |Aasal 98 1 716%]| 1 1 3
8  [IngenieriaComercial 101 0 111% |1 0 2
E 9 |Ingenieriaen Mercadotecnia 93 0 010%]| 1 0 2
E 10 |ingenieriaen Finanzasy Auditoria 106 2 6 [ 5% | 1 0 )
2 Ingenieriaen Comercio Exterior y Negociacion
0,
1 Internacional 8 1 1 1% 1 0 :
12 |Ingenieriaen Administracién Turisticay Hotelera 111 1 4 3% | 0 0 1
Licenciatura en Ciencias de la Educacién, Mencion
13 Educacion Infantil -Presencial 1 0 1 L% 0 0 3
Licenciaturaen ciencias de laActividad Fisica, Deportesy o
14 Recreacion 29 1 1 3% 0 0 3
15 [Ingenieriaen Electrénicaen Telecomunicaciones 70 1 6 [8% | 0 0 1
16 |Ingenieriaen Electrénica, Automatizacion y Control 87 0 8|8 | 0 0 5
17 |Ingenieriaen Electrénica, Redesy Comunicacién de Datos 16 0 116%]| 0 0 1
18 |Centro de Posgrados 27 0 1 (4% | 0 0 0
19 |ingenieriaComercial 18 0 0 ]0% |1 0 0
20 [ingenieriaen Mercadotecnia 3 0 0 [0% ]| 0 0 0
21 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 15 0 2 [11%] 1 0 0
a] Licenciaturaen Ciencias de la Educacion, Mencion o
HEJ 2 Educacion Infantil - b eIk . !
& | 23 |ticenciaturaen Administracion Educativa 18 0 0|0% | 2 1 1
& 24 |Licenciaturaen Ciencias de laEducacién Ambiental 6 0 0 [0%]| 1 1 0
25 |Licenciaturaen Lingiiisticaaplicadaal Idioma Inglés 8 0] 2 117%| 0 1] 2
26 |Ingenieriaen Seguridad Piblicay Privada 14 0 01]0%6 |0 0 0
27 |Tecnologias aDistancia 6 0 0|10%]| 0 1 1
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© Condicion laboral del graduado que NO TRABAIJA:
2
S | N CARRERA /INDICADORES — Ama
5 buscando |[Pasante | Estudiante de [Jubilado| Otro
empleo Casa
(o)
2
<O
v 0
22 : ) » ;
o) 5 28 |IngenieraAgropecuariaE Santo Doming 32 0] 0[0% | O 0 0]
(%2}
z 8
=
x
(]
=
E 29 [Licenciaturaen Ciencias Militares 12 0 010% |0 0 3
w
9 .« 30 |Licenciaturaen Ciencias Navales 14 0 [34([69%]| 0 0 1
<Z[ <§t E 31 |[Licenciaturaen Logistica Naval 0 5 138%| 0 0 3
&' @ ﬁ 32 |Licenciaturaen Ciencias Aeronduticas Militares 0 5 133%]| 0 3 0
(7]
33 |Licenciaturaen Administracién Aerondutica Militar 12 0 11 146% | 0 0 1
2
8 34 |Tecnologiaen Ciencias Militares 532 0 110% | 0 0 21
e
35 |Ingenieriaen Electrénicae Instrumentacion 108 0 1 (1% 1] 0 0 1
36 [Ingenieriaen Electromecanica 52 0 4 | 7% | 0 0 2
< 37 |Ingenieriaen Software 1 0 1 [50%] 0 0 0
g 38 |Ingenieria Automotriz 119 0 9 17% | 0 0 1
3 39 |Ingenieriaen Petroquimica 3 0 0 |0%x| O 0 0
E 40 [Ingenieriaen Mecatronica 92 4 0 [0% ]| O 0 2
41 |IngenieriaComercial 15 0 0 [0% ]| O 0 0
42 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 143 1 7 | 5% | 1 0 3
43 |Ingenieriaen Administracion Turisticay Hotelera 63 0 1 11% ]| 1 0 0
44 |Tecnologiaen computacién 0 0 0|0 | O 0 0
45 ;e?r)o.logl'aen Electrdnica Instrumentacién mencién 30 0 113% | o 0 1
vidnica
46 |Tecnologiaen Logisticay Transporte 3 0 010% | 0 0 0
- 47 |Tecnologiaen Mecanica Automotriz 1 0 010% | O 0 0
9
) 48 |Tecnologiaen Telematica 0 0 4 1100%| 0 0 0
49 |[Tecnologiaen cienciasy seguridad Mencién reay terrestre 10 0 2 |13%( 0 0 3
50 ([Tecnologiamecénica aeronadticamencién aviones 1 1 3 | 20% 0 ’%
51 |Tecnologiamecénicaaeronatiticamencion motores 11 0 1] 8% 1 ]



(%2]) Graduados
2 con formacion Graduados que
= No. CARRERA /INDICADORES de cuarto | 9€s€@N Otrotipo
s hivel de formacién
1 |Ingenieriade Sistemas e Informéatica 70| 17% | 368 | 90%
2 |ingenieriaMecanica 34| 15% | 202 | 89%
3 |[ingenieriaMecatrénica 10| 4% | 249 | 95%
4 |Ingenieria Civil 16| 9% 143 | 84%
5 |Ingenieria Geogréficay del Medio Ambiente 34| 20% | 156 | 90%
6 |Ingenieriaen Biotecnologia 43 [ 16% | 243 | 93%
7 |asal 2 1% 236 | 89%
8 |IngenieriaComercial 65| 16% | 376 | 95%
E 9 |Ingenieriaen Mercadotecnia 17| 7% 180 | 78%
LE_I 10 [Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 33| 7% 400 | 89%
1 :ngenler!’a en Comercio Exterior y Negociacion 5 3% 163 89%
nternacional
12 [Ingenieriaen Administracion Turisticay Hotelera 1 1% 104 | 69%
13 I:dcenu'alturaen(Slenuasde'la Educacién, Mencién 6 4% 130 | 95%
ucacién Infantil -Presencial
14 I';icencia'tfjra en ciencias de la Actividad Fisica, Deportesy 17 | 11% 138 88%
ecreacién
15 |Ingenieriaen Electrénicaen Telecomunicaciones 24 | 12% | 173 | 85%
16 |Ingenieriaen Electrénica, Automatizacién y Control 34| 15% | 209 | 90%
17 |Ingenieriaen Electrénica, Redesy Comunicacion de Datos 3 8% 38 |[100%
18 |Centro de Posgrados 106| 20% | 227 | 42%
19 |Ingenieria Comercial 30| 17% | 145 | 81%
20 |Ingenieriaen Mercadotecnia 3| 9% 31 | 97%
21 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 8% 59 | 91%
B 22 Licenci.altura en (fiencias de la Educacién, Mencién 4 4% 78 85%
S Educacion Infantil
& 23 [Licenciatura en Administracién Educativa 14| 10% 93 | 65%
o 24 [Licenciaturaen Ciencias de laEducacién Ambiental 2 5% 35 | 95%
25 |Licenciaturaen Lingiiistica aplicada al Idioma Inglés 10 [ 16% 61 | 98%
26 |Ingenieriaen Seguridad Publicay Privada 9 | 12% 57 | 76%
27 |Tecnologiasa Distancia 6 | 11% 40 | 70%

w4
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HESPE

uNIVERSmAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVAGION PARA LA EXGELENGIA

Desde 1922

%] Graduados
) formacion Graduados que
s CARRERA /INDICADORES conto desean otro tipo
= de cuarto .
5 nivel de formacion
>
< O
w o
2 2 . . ” .
o E 28 |Ingeniera Agropecuaria Extensién Santo Domingo 5 6% 71 87%
20
o 0
&
(]
=
‘% 29 |Licenciaturaen Ciencias Militares 43| 5% 624 | 79%
w
- 30 |[Licenciaturaen Ciencias Navales 11| 6% 177 | 89%
=Zt g 4 31 [Licenciaturaen Logistica Naval 4 | 8% 42 | 86%
&' a Y 32 [Licenciaturaen Ciencias Aeronduticas Militares 13| 9% 114 | 80%
A u
33 [Licenciaturaen Administracion Aeronautica Militar 22| 16% | 115 | 85%
w
(%]
o
8 34 |Tecnologiaen Ciencias Militares 128 2% | 4036 | 69%
(%]
w
35 |Ingenieriaen Electrénica e Instrumentacién 23| 12% | 172 | 89%
36 |Ingenieriaen Electromecénica 22| 16% | 119 | 87%
< 37 |Ingenieriaen Software 2 8% 26 |100%
g 38 |Ingenieria Automotriz 21 9% 197 | 88%
§ 39 |Ingenieriaen Petroquimica 0 0% 3 75%
g 40 |Ingenieriaen Mecatrénica 10| 8% 107 | 82%
41 |IngenieriaComercial 8 | 14% 47 | 84%
42 |Ingenieriaen Finanzasy Auditoria 8 3% 246 | 87%
43 |Ingenieriaen Administracién Turisticay Hotelera 1 1% 61 | 69%
44 |Tecnologiaen computacién 0 0% 14 82%
Tecnologia en Electrénica Instrumentacion mencién o o
45 Avidnica 1 2% . —
46 |Tecnologiaen Logisticay Transporte 1| 25% 3 75%
- 47 |Tecnologiaen Mecanica Automotriz 1 7% 11 | 73%
(Y]
=) 48 |Tecnologiaen Telematica 0 0% 11 | 92%
49 |Tecnologiaen cienciasyseguridad Mencién dreayterrestre | 0% 37 | 74%
50 ([Tecnologia mecénicaaeronatticamencién aviones 0 0% 17 | 74% ! é’ i
51 ([Tecnologia mecénicaaeronatitica mencién motores 1 6% 14 | 78% -
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Indicador Institucional de Satisfaccion a Enero 2018

LINEA BASE A FEB 2017
9, © * Empleadores 61%
* Graduados 83%

®
REPORTE DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS / METAS - NIVEL OPERATIVO
UNIDAD DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS - USGR

INDICADOR

OBJETIVO NIVEL % 6 valor
EJECUTIVG - ONE | COP- OBJETIVOS OPERATIVOS INDICADOR NUMERADOR | DENOMINADOR] atechacr,

indicador

(Numero de entidades que
prefieren graduados y
postgraduados - ESPE /

121 Namero de entidades 321 364 88%

encuestadas)*100

(153/168)*100

Sumatoria de la valoracién
OEl-2 promedio del nivel de

Incrementar la ) -
. Incrementar la calidad de los satisfaccion x carrera y/o
calidad de los

i programa de los
profesionales y profesionales y postgraduados graduados (grado y 275,63 67 4'11*
postgraduados posgrado) / Total de
carreras evaluadas con
relacién al nivel de
satisfaccion.
(257,73/63)*100

Numero de graduados 1738 2177 79 83%

satisfechos / Numero total

de graduados consultados

(valoracion >3,5 y < =4,5)
(1738/2177) *100

* = Escala de satisfaccién de 1 a 5, donde 1 es "Muy insatisfecho" y 5 "Muy satisfecho" E ?

———
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ENCUENTRO DE GRADUADOS ESPE 2017

MEMORIAS DEL EVENTO

ESPE

UNVERSAD OF LA RIS AMAOAD

21 OCTUBRE @

FERIA Y ENCUENTRO DE
GRADUADOS ESPE 2017

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

EXPOSICION DE STANDS

40 STANDS
DE GRADUADOS EMPRENDEDORES
10HO00 A 14H00

PRESENTACION DE LOS
REPRESENTANTES DE
GRADUADOS AL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO

Conoce a tus representantes al
H.C.U PERIODO: 2017-2019
PRESENTACION MUSICAL

Artistas Invitados
12H00 A 15H00

APOYO A LA MEJORA CONTINUA
Tu aporte es importante

CONFERENCIAS

1. INNOVACION: EL DESPERTAR
DE UN GIGANTE CON COACHING Y
PROGRAMACION
NEUROLINGUISTICA (PNL),
EXPOSITOR: ING. MILTON
GALLARDO H,. MBA

11HOO0 A 12H00

2. SEGURIDAD INFORMATICA
CORPORATIVA PARA
PROFESIONALES DEL SIGLO XXI
EXPOSITOR: DR. JOSE E.
MONCAYO, MSC

13HO00 A 14H00

BENEFICIOS A GRADUADOS
CONOCE LOS BENEFICIOS QUE TE
OFRECEN EMPRESAS
AUSPICIANTES

10HO0 A 14HO00

Mayor informacién

\ 3989400 ext. 2602/2604

FERIA Y ENCUENTRO DE GRADUADOS

Graduados

/ emprendedores

Aportaala
mejora
continua.

Ven. aprende y comparile ...

reinde L0 NI E

Comparte
con tus
companeros

Participa en
las charlas

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE

INVITA A TODOS SUS GRADUADOS A PARTICIPAR
EN LA "FERIA Y ENCUENTRO DE GRADUADOS
ESPE 2017"

Y A LAS CONFERENCIAS SOBRE:

"INNOVACION: EL DESPERTAR DE UN GIGANTE CON
COACHING Y PNL

EXPOSITOR: ING. MILTON E. GALLARDO H. ,MBA

HORA: 11HOO A 12H00

"SEGURIDAD INFORMATICA CORPORATIVA PARA
PROFESIONALES DEL SIGLO XXI*

EXPOSITOR: DR. JOSE E. MONCAYO A_MSC

HORA: 13HOO A 14H00

Lugar: Coliseo Grab. Miguel Iturralde - Campus Matriz
Fecha: 21 de octubre de 2017

iCapacitate y Actualiza tus conocimientos!

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE
FERIA ¥ GRADUADOS 2017

ENCUENTRO

SE EXTIENDE LA CORDIAL INVITACION A LOS GRADUADOS QUE
HAYAN EMPRENDIDO UN NEGOCIO PROPIO A PARTICIPAR COMO
EXPOSITORES CON UN STAND, EL Dia

SABADO 21 OCTUBRE

COMPARTE TUS EXPERIENCIAS COMO EMPRESARIC. INTERCAMBIA VIVENCIAS
PROFESIONALES ¥ ESTABLECE RELACIONES COMERCIALES

COLISED CRAB. MICUEL ITURRALDE
caMpus saNcoLQui
10H00 A 14HOO

CONTACTO: ALUMNIGESPE.EDU.EC

TELFS:(02)3989400 EXT.2602/2604

w iNO TE QUEDES FUERA, CUPOS LIMITADOS!
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ENCUENTRO DE GRADUADOS ESPE 2017

MEMORIAS DEL EVENTO

[l

-

e CONFERENCISTA




INCOPRORACION DE GRADUADOS 2017

MEJORES GRAD‘UADOS




Seguimiento

T

alumni.espe.edu.ec

Graduados ESPE

ELABORADO:
Unidad de Seguimiento a Graduados

APROBADO:
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